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Brigadkommendorens halsning

Blivande bevaring vid Nylands brigad,

Snart borjar ett nytt skede i ditt liv. Det kan
kannas som ett stort steg att inleda sin
bevéringstjanst, men du har fina méjligheter att
utféra den med god framgang. Du kommer

att méta nya saker och manniskor i och med att
tjanstgoringen inleds. | bérjan kan
forandringen kannas stor jamfort med ditt liv i
det civila, men du vanjer dig snabbt.
Dagsrytmen inom bevaringsutbildningen och
introduktionen av nya saker har forberetts pa
ett sadant satt att du sakert klarar dig.

Som kommendoér for Nylands brigad ansvarar
jag for att din tjanstgoring ordnas pa ett

sakert satt och att du beméts sakligt, rattvist
och jamlikt. | brigaden &r var och en viktig,

och vi samarbetar for att uppna vara ge-
mensamma mal. Endast genom att géra saker
tillsammans kan vi uppna mer. Som kom-
mendor férutsatter jag ansvarstagande,
samarbetsférmaga och forstas litet &quot;si-
su&quot;, humor och glatt humor av var och en
i brigaden.

Jag férvantar mig att du gor ditt basta — det
racker. Se tjanstgoringen som en helhet, ta
ansvar och ta emot nya saker. Fraga och ifra-
gasatt pa ett bra satt det du far lara dig.
Gemensamma erfarenheter starker och ger dig
goda fardigheter med tanke pa senare

tider i livet.

For att man ska kunna koncentrera sig fullodigt
pa tjanstgdringen ar det bra att ordna upp

sina privata fragor och se till sin fysiska kondi-
tion innan tjanstgoringen inleds. Kom alltsa
med ett 6ppet sinne och installningen att du
lyckas, sa klarar du dig sékert.

Tjanstgoringen kan tidvis ocksa kdnnas tung,
och det som gors &r inte alltid enbart trevligt.
Att 6va i terrangen och ibland bara det att man

lever i en kasern kan kdnnas svart. Har i
brigaden har vi férberett oss aven for det. Ett
omfattande stédnatverk hjélper dig i alla
méjliga fragor som galler tjanstgéringen eller
ditt civila liv. Ingen lamnas ensam, sa tveka
inte att be om rad om det &r nagonting du fun-
derar 6ver. | synnerhet om du har bekymmer
bor du inte grubbla pa dem ensam utan vanda
dig till dina utbildare — saker och ting kan

I6sas genom att man diskuterar tillsammans.
Din bevaringstid kommer som helhet att vara
en oférglémlig erfarenhet. Manga
vanskapsband som uppstar under tjanstgorin-
gen bestar hela livet. Du lar dig nya
fardigheter och har méjlighet att utvecklas
fysiskt och psykiskt. Utmana dig sjélv och ta ut
allt du kan av de méjligheter som bevaringst-
jansten erbjuder.

Valkommen att bli en del av var trupp!

Kommodor Jyri Kopare



Bevaringskommitténs halsning

Valkommen till Nylands brigad!

Basta blivande bevaring, inryckningsdatumet ndrmar
sig och snart borjar livet i de grona kladerna. Det
kanns sékert bade spannande och frimmande. Vissa
ar mer ivriga att borja sin tjanstgoring medan andra ar
stressade och &r rddda for det. Nagra vet redan till vilk-
en uppgift de ska séka i militiren medan andra inte
alls hunnit fundera pa saken. Oberoende sa kommer
du ha en mycket intressant och givande upplevelse i
militaren. Det I6nar sig att Idsa det har infobladet, for
det innehaller all den viktigaste informationen som
du behéver.

Det ar viktigt att forsta att bevaringstjansten varken
ar ett straff eller nagot man gor for néjes skull, utan
det galler en plikt. Ni kommer att fa en viktig och laror-
ik utbildning och fa en uppgift inom forsvarandet av
fosterlandet.

I borjan kan det kdnnas konstigt att bo i en stuga
med tio andra frammande manniskor och leva med
nya regler och tidskrav. Med tiden blir man dnda van
vid den militdra vardagen. S& smaningom kommer
du ldra kdnna dina stugkamrater och snart kanns
det som om ni skulle ha ként varandra i manga ar.
Sammanhallningen i stugan brukar bli sa pass bra att
det kdnns mycket vemodigt att byta stuga.

I militaren ar det viktigt att ha ett 6ppet sinne och en
positiv installning. 165, 255, eller 347 dagar gar mycket
snabbare ndr man ar positivt installd. Ibland kanns det
sakert tungt, speciellt under marscher eller 6vningar.
Men efterat kan man skratta at saken och vara stolt
over det man klarat av. Om man aldrig testar sina
granser sa vaxer man inte heller som méanniska.

Om ni behover hjalp under er tjanstgéring finns
det manga personer ni kan vanda er till. Vi pa
Bevaringskommittén finns till for att hjalpa er med

era bekymmer och fragor om till exempel bevaringst-
jansten och sociala drenden. Inom personalen finns
militarpastorn och socialkuratorn som ocksa garna
hjalper till vid mindre och storre bekymmer.

Jag 6nskar er alla varmt vélkomna till Nylands brigad!

Bevaringskommitténs ordférande
Undersergeant Jesper Ohman
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Valkommen till Marinen och

Nylands brigad

ar du kommer till Nylands brigad,
N kommer du till ett av Marinens

truppférband vars framsta uppgift ar
att ge professionell militarutbildning. Den
militara utbildning brigaden férmedlar ar pa
manga punkter integrerad med det civila
utbildningssystemet. Utbildningen bygger
pa dina erfarenheter och tidigare kunskap
fran skolor och laroinrattningar. Da du efter
utférd militartjanst lamnar brigaden har du
kompletterat dina kunskaper med manga
enastaende fardigheter. Dem har du nytta
av i dina studier, i yrkeslivet och ocksa pa
din fritid. Brigadens bevdringar rycker in som
rekryter vid fem olika kompanier. Redan
den forsta dagen inleds ett sex veckor langt
rekrytskede, som i alla kompanier har
samma innehall. Under rekrytske-
det anpassar du dig till den
militéra vardagen. Du lar
dig soldatens grundfar-
digheter, du deltar i fysisk
traning och din kondition
blir battre. Du lar dig att
skjuta med stormgevar
och hantera de vanligaste
vapnen. Du far en massa
kunskap om det militara.
Under rekrytskedet deltar du

i krigsmannaeden, en militar fest och cere-
moni, dar du befordras till jagare och upptas
darmed som en fullvardig medlem i den
militdra gemenskapen.

Efter rekrytskedet fortsatter utbildningen

i kompanierna med olika specialkurser.
Oavsett i vilket kompani du tjanstgér, har du
mojlighet att soka till olika intressanta kurser
sasom batférarkursen, militarpoliskursen,
motorcykelordonnanskursen, sjukvardsman-
nakursen mm. De forsta sex veckorna av den
har tiden kallas utbildningsgrens-

skedet. | slutet av utbildningsskedet valjer
brigaden ut de bevaringar som far delta i
ledarutbildningsprogrammet.

| det hdar sammanhanget skall du
notera att vi har i brigaden
forsoker hitta en sa lamplig
plats for dig som mojligt.
Darfor skall du bland annat
), besvara det elektroniska
d  frageformuldret sa noggrant
som mojligt. Du skall ocksa
notera att bevaringstjansten
kan vara en inkorsport till ett
yrke inom Forsvarsmakten eller
gransbevakningen.



Historia

Nylands brigad ar ett av landets aldsta trupp-
forband. Ar 1626 grundade Gustaf Il Adolf
atta regementen i Finland. Ett av dem var
Nylands Regemente, som kom att bilda den
forsta lanken i den kedja dar Nylands brigad ar
den senaste.

Under det finska kriget ar 1808-1809 utmark-
te sig regementet under &verste (senare gen-
eral) Adlercreutz ledning i slaget vid Siikajoki.
Detta slag gjorde slut pa den svensk-finska
harens retratt. Darfor har Nylands brigads
bevaringar ratt att efter en viss tjanstgoring-
stid bara det s.k. Siikajoki-korset. Brigadens
arsdag firas den 18 april till minnet av slaget
vid Siikajoki.

Nylands brigad ar landets enda svenskspraki-
ga truppforband. Vid brigaden utbildas
arligen narmare 1500 bevaringar och ett antal
reservister. Nylands brigad, kustens f6rsvara-
re, ar idag ett utbildningscenter som satsar

pa utveckling och fokuserar pa amfibieverk-
samhet. De trupper som brigaden utbildar har
sitt verksamhetsomrade i granszonen mellan
fastlandet och havet.

Mera om Nylands brigad under adressen
www.merivoimat.fi/luudenmaan-prikaati

Underhallscentralen

Transportcentralen

Materialcentralen

Nylands brigad leds av brigadkommendédren. I organisa-
tionen ingar en ledningsstab, tva truppenheter och en
underhallscentral. Truppenheterna ir Vasa kustjégar-
bataljon och Ekends kustbataljon.
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Frageformular

or att du som blivande rekryt ska fa ut sa
F mycket som mojligt av din bevaringstjanst-

goéring hoppas vi att du noggrant laser den
information du erhallit vid uppbadet samt den
bevéringsinfo du nu haller i handen. Innan du inle-
der din tjanstgoring behover du fylla i ett elektro-
niskt frageformular som vi vill att du fyller i med
eftertanke. Formularet finns har:

https://asiointi.puolustusvoimat.fi/
Uudenmaan prikaatin (Nylands brigad)
alokaskysely 2/23

bservera att det ar obligatoriskt att fylla

i formuldret! Enkaten 6ppnas 1.5.2023

och ska vara ifylld innan du rycker in.
For att logga in och for att verifiera dig och dina
uppgifter kravs Suomi.fi-identifikation (bankkod-
er, mobilcertifikat eller elektroniskt personkort).
| fall du t.ex. bor utomlands och inte har fin-
landska natbankskoder att logga in med, kan
du skriva ut och fylla i frdgeformuléret for hand.
Formulédret hittar du pa adressen merivoimat.fi/
nylands-brigad. Det skickar du sedan ifyllt till:
maria.lehtikangas@mil fi.

sakerstalla att alla vara uppgifter om dig ar ratt

och & veta vilka 6nskemal du har angdende
din kommande tjanstgéring. Formularet ar viktigt
aven for att vi ska kunna placera alla de bevéringar
som rycker in nagorlunda jamnt i olika enheter och,
sa langt det gar, enligt dina egna énskemal. For att
vi ska kunna ta hansyn till dina 6nskemal bor du ha
fyllt i enkaten senast 2.6.2023. Viktig information
for oss ar ditt kontonummer, kontaktuppgifter till
din ndrmaste anhoriga, din utbildning, men dven
intressen och hobbyer kan spela en viktig roll. Du
ska inte oroa dig for i vilken grundenhet du placeras
som rekryt; rekrytskedets utbildning dr densamma
i alla enheter. Du bor dven ha i tankarna att alla
inte kommer in till den utbildning de 6nskat sig.
Det viktigaste ar att du visar ditt intresse for den
utbildning som intresserar dig mest, t.ex. militarfor-
arautbildningen, genom att satta kryss i rutan for
militarforarutbildning.

F ormularet ar viktigt framst for att vi ska kunna

u kan paverka den utbildning du erhaller ef-
D ter rekrytskedet ocksé efter att du har ryckt

in genom att sjalv vara aktiv vid enheten och
diskutera med dina forman sa att de far klart for sig
vilka dnskemal du har. Dock kan ocksa andra saker,
sasom trafikforseelser eller andra brott i det civila,
satta kappar i hjulet for en ivrig bevaring som vill
erhalla en viss utbildning. Sadana forseelser i det
civila kan vara utslagsgivande vid val av bevaringar
till vissa utbildningsgrupper. Har du nagot slag av
specialkunnande sasom t.ex. forstahjalpsutbildning,
aktivt arbete inom frivilliga brandkaren eller andra
branscher ar det bra att némna om det.

in konditionsniva ar ocksa viktig for oss. Var
arlig nér du bedémer din egen kondition for
att vi pd basta satt ska kunna anpassa den

fysiska utbildningen som ges vid enheten till varje
bevaring.

ar ocksd arlig da du svarar pa fragor an-
VQéende din halsa. Halsan ar det viktigaste

du har, och det ar dven viktigt for oss att
veta ifall det finns ndgot angdende din hélsa som
kan paverka din tjanstgéring. Om du har halsore-
laterade fragor som du vill diskutera med vara sjuk-
skotare/ldkare innan du inleder din tjanstgdring,
lagg ett kryss i rutan att du vill att de kontaktar dig
fore inryckningen. Om du vill diskutera eller f& hjalp
med t.ex. olika understéd kan du ldgga ett kryss i
rutan att du vill att var socialkurator kontaktar dig
foére inryckningen.

om ocksad ihdg att meddela om ev. specialdi-
|< eter och fédoamnesallergier. Dessa uppgifter
formedlar vi vidare till matsalen i god tid fore
inrycknignen. Dina svar behandlas konfidentiellt.
Har du fragor angdende frageformuldret kan du

kontakta brigadens varnpliktssekreterare Maria
Lehtikangas.

0299 331 707 eller maria.lehtikangas@mil fi.

OBS! For att vi ska kunna ta hansyn till dina 6nskemal anga-
ende utbildningsalternativ, vid behov kunna ringa upp dig
och meddela dieterna till matsalen bor du ha fyllt i enkdten
senast 2.6.2023!

Enkaten ska dock vara ifylld senast pa inryckningsdagen!



Varnplikten

en aktiva delen av varnpliktstiden vid
D Nylands brigad varar i 347 dygn for

officersaspiranter, gruppchefer, mili-
tarférare samt batférare. For manskapets
specialuppgifter sasom t ex militérpolis och
sjukvardsman ar tiden 255 dygn. For oOvrigt
manskap ar tjanstgoringstiden 165 dygn. For-
svarsmaktens behov gar i forsta hand och
bevaringarnas dnskemal beaktas i man av moj-
lighet, men tyvarr kan de inte alltid uppfyllas.

Genomgangen  underofficerskurs,  reserv-
officersskola eller en val utférd bevarings-
tjanst brukar av en del arbetsgivare betraktas
som en fordel vid anstéllning. Underofficers-
utbildning, RUK eller SJOKSK med déarpé fol-
jande gruppchefs- eller aspirantperiod réknas
som arbetspraktik inom manga arbets- och
studieomraden. Ifall du vill veta mera om det
ar det bara att kontakta bevaringskommittén.

For en varnpliktig med en 6vertygelse som hin-
drar denne fran att fullgéra vanlig vapentjanst
finns mojligheten att goéra vapenfri tjanst.
Tjanstgoringstiden ar da minst 255 dagar,
mojligen 347 om den uppgift man utbildas fér
kraver det. Vapenfri tjdnst ansoks via regional-
byran.

OBS! Eftersom dagspenning-

en betalas in pa bankkonto
MASTE du ha ett konto vid inry-
ckningen. Ta med dig kontonum-
ret (IBAN) vid inryckningen!

Nylands brigad / Bevaringsinfo 2/23

Forbered dig

Fore inryckningen skall du bereda dig pa 347
dagars tjanstgoring. Detta géller din ekonomi,
dina studier, ditt arbete och dina anhdériga och
inte minst din egen installning till militartjanst-
goringen. Tjanstgdringstiden bestams av mili-
tarmyndigheterna men ditt eget 6nskemal kan
delvis paverka utbildningstiden saframt att du
fyller i det elektroniska frageformuléret inom
utsatt tid.

Pa arbetsplatsen

Informera din arbetsgivare senast tva manader
i forvag om att du skall rycka in. Avbryt inte
ditt tjansteforhallande under nagra som helst
omstandigheter. Enligt lag har arbetsgivaren
inte ratt att sdga upp ditt tjanste- eller arbets-
forhallande p.g.a. att du fullgdr din bevarings-
tjanst, utan du skall dtertas i ditt arbete efter
att tjanstgoringen har upphort eller avbru-
tits. Uppstar det oklarheter, kontakta arbets-
platsens fortroendeman.Du har rétt att inom
tva veckor efter hemférlovningen dtervanda till
din gamla arbetsplats ifall ditt arbetsférhallande
varat fortldpande Over tre manader. Meddela
arbetsgivaren senast tva veckor fére hemforlov-
ningen nar du tanker ateruppta arbetsférhallan-
det efter hemférlovningen.

Bankdrenden

Eftersom du under din bevéringstid ofta beho-
ver pengar aven da bankerna ar stangda, kan
det vara bra att skaffa bankautomatkort eller
bankkort. Pa brigadomradet finns det tyvarr
ingen bankautomat men man kan handla med
bank- och kreditkort pa soldathemmet.

11
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Bevaringsbloggen

Den héftigaste férarutbildnigen

Jag ryckte in pd sommaren med en vilja att utnyttja
min tjdnstgoringstid bra som méjligt. Jag hade som
mal att trdna upp min fysiska kondition och att fa
uppleva nya och intressanta saker. Efter rekrytskedet
nér vi fick veta var vi ska bli placerade blev jag déarfér
besviken: jag blev placerad som chauffér. | bérjan var

Jjag motvillig till det och ténkte att jag nu bara kommer

ligga i séngen resten av tjanstgéringen pa det sattet
som chaffisar &r kdnda fér att gora.

Vartefter jag larde mig vad det gar ut pa mérkte jag
anda att det inte &r sa illa. Man far mojlighet att
avldgga C-kérkort och C1E-kérkort, och vissa far dven
ta CE-kérkort. Direkt jag fick beskedet att jag ska vara
chaffis sa visste jag dock att jag vill férséka komma
till VYKS ATU som vagnsmanskap, eftersom det skulle
vara ett bra tillfélle att fa uppleva saker och ha en
tiansteuppgift som kréver att man ar aktiv.

Under hésten sa fullgjorde jag min militarférarutbild-
ning och i slutet av utbildningen, bara nagra dagar
fére den é&ldre kontingentens hemtérlovning, fick jag
veta att jag kommer bli placerad som vagnsmanskap
i VYKS ATU. Det var som en drém som gick i uppftyl-
lelse. Efter det tog det bara tva dagar och sa flyttade
jag fran Pionjarkompaniet till 1. Kustjdgarkompaniet
till en stuga med andra blivande ATU-krigare. Vi bér-
Jade direkt med att kvittera ut allt VYKS ATU-material
och for direkt efter det pa ett langt jullov innan utbild-
ningen bérjade pa riktigt.

Under mina tva manader som vagnsmanskap har

Jjag fatt uppleva mer an de flesta upplever under sin
bevéringstjanstgéring. De tva forsta veckorna var vi
mycket pa brigaden och i g-skogen och fick ldra oss
manga grundldggande saker, sasom eldstaliningsmas-
kering av pansarfordonen. Efterhand nér vi ldrde oss
mer sa fick vi ocksa uppleva mer och mer.

Jagare

Isak Walk

Vi chaufférer har lért oss bland annat hur man kér

i konvoj och olika grundstridsmetoder fér strid med
vagnar. Vi har dven haft en kurs dér vi larde oss strid
i bebyggelse. Vi har skjutit mycket, stridit med Dual
light-ljusférstarkare, till och med akt med NH-90
helikopter. Det mest ovantade hittills har varit att fa
servera pa Nylands brigads trettondagsbal.

Och trots allt som har hént har det roligaste inte ens
bérjat dnnu. Vi har manga olika 6vningar vi ska delta
i, flera i Finland men &ven internationella 6vningar
utomlands. Jag ser fram emot vad som véntar och
Jjag ar inte alls besviken ldngre att jag efter rekrytske-
det blev placerad som militarférare. Tack vare det far
Jag ut exakt vad jag ville av min tjdnstgdring.
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Inget ont som inte fér ndgot gott med sig

“Kompaniet, vdckning!” hér jag och atta
andra, f6r varandra obekanta méanniskor,
klockan sex pa morgonen. De férvirrade och
nervésa rekryterna behdver héra “upp och
hoppa!” fér att komma igadng med de mor-
gonrutiner vilka de s& smaningom méste bli
vana med. Jag bdddar sdngen sa gott jag
kan, klér pa mig, och férbereder mig men-
talt fér den verklighet som skulle prégla min
vardag det kommande aret. Nu var jag i mili-
taren, tdnker jag.

De frédmsta skréckhistorierna man hér fran
fére detta bevéringar, eller reservister, brukar
hérstamma fran det 6kdnda rekrytskedet, de
férsta 6-8 veckorna av den militéra
tidnstgdringen. Da &r allting nytt och obe-
kant; schemat &r tatpackat; brigadens kultur
samt terminologi kan kdnnas obegriplig, det
ar hela tiden brattom. | varje fall upplevde
Jag vardagen som sddan, och det var kré-
vande att anpassa sig till det.

Jagare
Jimi Lehtinen

Med syfte att forbereda mig infor tjidnstgo-
ringen gick jag ut pa att samla sa mycket
information om det som mdjligt, allt fran att
studera diverse vapenslag till att bekanta mig
med detaljer om vanliga grundévningar
Nylands brigad haller pd med. Jag visste redan
fran bérjan, ldngt innan jag ryckte in, att jag
ville tjdnstgdra i nio manader, och jag ville vara
sjukvardsman. Tanken av att fa sadan utbild-
ning i militdren som man kan dra enorm nytta
av dven i civilen tilltalade, sa att se mitt namn
pa anslagstavlan bredvid “sjukvardsmannakurs,
255 dygn” glddjade mig enormt.

Faktum &r dock att ingenting kunde férbereda
mig infér det som var pa kommande, pa bade
gott och ont. Jag hade képt kniv och handvér-
mare fére inryckningen med tanke pé de
kommande, kalla évernattningsévningarna, nar
jag egentligen borde ha investerat i varma
handskar och tdndbitar fér kaminen. Infér den
férsta, langre fotmarschen hade jag képt
proteinstangar och godis, ndr jag borde ha sat-
sat pa tejp och fett med vilka jag kunde ha tagit
béttre hand om mina fétter med.

Allt detta larde jag mig dock forst i efterhand.
Varje krdvande évning och varje stadtjdanst har
ett syfte, och alla forsék, lyckade eller ej, bér
med sig vérdefulla lardomar. Svara upplevelser
lar man sig skratta at i efterhand, lugnare tider
ser man tillbaka pa med ett leende i ansiktet.
En visare man &n mig sjalv sa “Always look for
the silver lining”, eller “Det finns inget ont
som inte fér ndgot gott med sig”.

| skrivande stund har jag tjanstgjort i drygt

hundra dagar, cirka tva femtedelar av min

tianst. Tiden rinner oftast i stunden ldngsam-

mast, men i langden undrar man vart den fér-

svunnit. Ett flertal manniskor har kommit och

gatt i den kompani dér jag tjdnstgér, men de

kontakter jag skapat hér féljer mig troligtvis i

flera ar &n. Bevéringstiden &r sist och slutligen

en relativt kort period, ett dventyr dven, sa var-

fér inte ta vara pd den? 13
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Du som ar bosatt utomlands

Q t bevéringar som ar fast bosatta utomlands beviljas gratis inrycknings-
A resa fran hemorten till Dragsvik. Aven hemférlovningsresan ar gratis.
Ersattning utbetalas pa basis av en skriftlig ansékan om reseersattning som
du uppgor pa enheten efter att du ryckt in. Noggrannare info om uppgé-
rande av ansotkan far du av faltvabeln pa din grundenhet. Kom ihdg att spara
dina kvitton eftersom de bor bifogas till ansdkan. Ersattning utbetalas i all-
manhet enligt billigaste allmanna fortskaffningsmedel (bat, tag, buss eller i
undantagsfall flyg). Under permissioner ar det mojligt att anséka om att fa
reseforldangning ifall resan tar langre an 6 timmar.

Dagspenningen betalas till ett finskt bankkonto eller ett
konto inom SEPA-omradet. Efter att du har ryckt in ges dven
mojlighet att beséka nagon av de lokala bankerna for att vid
behov 6ppna bankkonto.

OBS! Du kan vid behov 6vernatta pa garnisonen fére inryck-
ningen (ifall researrangemangen kraver det). Meddela varn-
pliktssekreterare Maria Lehtikangas i god tid fore inryck-
ningen om 6vernattningsbehovet.

14



Militartjanst for kvinnor

vinnor kan gora frivillig militartjanst.
|< En forutsattning for att bli antagen till
tjdnstgoringen &r finskt medborgar-
skap, 18-29 ars alder samt ett halsotillstand

och 6vriga egenskaper som ar lampliga for
militarutbildning.

Du kan gora militartjansten inom vilken for-
svarsgren och vilket vapenslag som helst. Mili-
taruppgifterna uppdelas sdledes inte efter kon.
Hur man blir beordrad till olika uppgifter beror
pa vilka krav dessa stéller och hur man lampar
sig for dem.

Innehallet i kvinnornas utbildning &r detsamma
som for andra bevdringar. For specialuppdrag
liksom flygare, dykare eller fallskarmsjagare
stalls samma krav pa man och kvinnor.

Kvinnor och man har lika méjligheter att antas
till underofficers- eller reservofficerskurser och
senare till en militar karriar.

Efter forordnandet till militartjanst underly-
der du bestdmmelser som gdller varnpliktiga.
Innan tjanstgdringen inleds kan du emellertid
skriftligen meddela att du inte tanker inleda
tjanstgdringen. Denna anmalan riktas till regio-
nalbyran.

Efter 30 dagar tilldmpas samma regler som
fér manliga bevéringar angaende avbrytande
av tjanstgoring. Truppférbandets kommendor
kan annullera ordern gallande en kvinnas mili-
tartjanstgoring.

P& Instagram kan du félja med hur vardagen
ser ut for kvinnliga bevaringar i Nylands brigad
genom att folja @tjejeriforsvaret.

Mer info finns pa
https://intti.fi/naisten-vapaaehtoinen-asepal-
velus

15



Bli medlem i Kontingent 2/23:s

Facebook Grupp

NYLBR/UUDPR 2/23

Bevaringskommittén
svarar aven pa era
fragor och ser till att er
bevaringstid lyckas!

OBS! Gruppen ar endast for bevaringar som hor till kontingent 2/23
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Ta med da du rycker in

nder de forsta dagarna av din tjanst-
U g6ring vid Nylands brigad har du
begransad fritid och darmed
begransade mojligheter att skaffa saker du
behdéver. Vi ger har nagra tips pa vad som
kan vara bra att ta med vid inryckningen.
Om det ar ndgonting du funderar pa an-
gaende inryckningen, kan du alltid ringa till
Bevdringskommittén pa numret
0299 33 9101.

1 Inryckningsorder och identitetsbevis.

Dessa ar obligatoriska vid inrycknin-
gen. Glém dem inte! Ifall du tappat din
inryckningsorder skall du snarast maojligt
kontakta din egen regionalbyra som kan
skriva ut en ny.

2 Pengar och bankkoder. Eftersom det inte
finns ndgon bankautomat pa soldathem-
met eller inne pa brigadomradet sa kan det
vara bra att skaffa sig ett Visa Electron- eller
ett vanligt bankkort innan man rycker in.

3 Intyg. Eventuella ldkarintyg och vaccina-
tionsintyg ar bra att ta med. Du bér dven
kunna visa upp intyg som ansluter sig till yrke
eller utbildning om du dmnar s6ka nagon
specialkommendering.

4Toa|ettartik|ar som rakdon (rakmaskin far
anvandas), tval, schampo, tandborste,

tandkram, lappomada, plaster, skavsars-
plaster, vaddpinnar (Topz), nagelklippare och
sax.

5Ficklampa. Efter klockan 22.00 rader det
tystnad pa enheten och detta innebar att
belysningen ar slackt. Du behover en fick-
lampa, speciellt pa vintern, da det ar morkt i
stugan och du kommer fran permission och
skall satta in sakerna i ditt skap utan att vacka
alla.

6 Armbandsur. | det militdra ar det viktigt
att vara punktlig och halla tidskrav. Det
ar alltsa fordelaktigt att kunna hall koll pa
tiden. En bra “inttirolex” ar hallbar, vattentat
och inte onddigt dyr eller vacker.

Ovrigt som mobiltelefon samt laddare
|6nar det sig att ta med. Det l6nar sig
aven att ta med tidskrifter, dator eller nagot

annat som du kan koppla av med.

Denna forteckning kan du komplettera

med personliga hobbyartiklar. Det |6nar sig
dock inte att ta med stora privata saker vid
inryckningen eftersom skaputrymmet ar
begransat. Civila underklader far du anvanda
sa lange de inte ar synliga under uniformen
och du far dven anvanda dina egna gymnas-
tikskor. Aven om det kan kannas tungt under
de forsta dagarna rekommenderas det att ta
med sig ett gott humor.



Kom-ihag-lista
Fore inryckningen:

[0 GamediFacebook-gruppen for
kontingent 2/23!
facebook.com/groups/nylbr223

[0 Kontakta din regionalbyra ifall du av
nagon orsak inte kan rycka in i denna
kontingent.

[0 Ordna din ekonomi fére inryckningen.
Diskutera med arbetsgivaren, ordna
med studieldnsrantorna och liknande.

[0 Sparaen del pengar fran jobb el.dyl.,
dagspenningen blir man inte rik pa!

[0 Studielansrantor betalas under tjanst-
goringstiden av staten med speciell
ansokningsblankett eller genom
militarunderstod

[ Se over dina forsékringar om de ar av
vikt av personliga skal. Du &r forsakrad
av férsvarsmakten under tjanstgorings-
tiden, dven under permissionerna.

O Setill att du har ett bankkonto till ditt
férfogande och att du vet kontonumret
da du rycker in.

O Fylli frageformularet (s.10)
https://asiointi.puolustusvoimat.fi/

Kom ocksa ihag att:

[ Dinarbetsgivare INTE far saga

upp ditt arbetskontrakt p.g.a.
militartjanstgoringen.

Nylands brigad / Bevaringsinfo 2/23

Du kan beviljas militdrunderstéd om
du har hustru/sambo och barn. Du kan
ocksé bli beviljad bostadsstéd om du
ager eller hyr lagenhet minst 3 manad-
er fére inryckningsdatum.

O Kontakta brigadens socialkurator Jonas
Streng (0299 33 1702) eller ditt lokala
FPA kontor ifall du behover rad eller
hjalp med att sdéka understod.

Vid inryckningen:

[ !nryckningsorder. Kontakta din egen
regionalbyra ifall du behéver en ny
order.

O Finskt ID-bevis

O IBAN-bankkontonumret samt bankkort
eller pengar. Koder till natbanken ar
ocksa anvandbara.

| Personliga saker som ér viktiga;
viktiga intyg, lakarintyg, vaccineringsin-
tyg, mediciner och recept

O Armbandsur (rekommenderas starkt)

Om du har saker du funderar 6ver eller fragor som du vill ha svar pa
kan du kontakta brigaden via telefon, mail eller facebook:

Bevaringskommittén

Socialkurator Jonas Streng
Varnpliktssekreterare Maria Lehtikangas
Premiarl6jtnant Joakim Borgar
Militarpastor Markus Weckstrom
Idrottsofficer kaptenl6jtnant Harri Paukku
Kontingent 2/23 Facebook

vmtk.uudpr@gmail.com tfn 0299 33 9101
jonas.streng@mil.fi  tfn 0299 33 1702
maria.lehtikangas@mil.fi tfn 0299 33 1707
joakim.borgar@mil.fi  tfn 0299 33 1706
markus.weckstrom@mil.fi tfn 0299 33 1704
harri.paukku@mil.fi tfn 0299 33 1703
facebook.com/groups/nylbr223
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Inryckningen 3.7.2023

bussen fran Osterbotten &r 26.6,

fore klockan 12.00. For mera info se
baksidan av denna broschyr eller kontakta
bevaringskommittén.
Mottagningsavdelningen inleder sin verk-
samhet pa inryckningsdagen kI 10:00 och
du skall infinna dig pa garnisonen senast
klockan 16:00. Kontakta varnpliktssekre-
terare Maria Lehtikangas eller Premiarlojt-
nant Joakim Borgar ifall du marker att du av
nagon orsak kommer att bli férsenad. (s.19)

S ista anmalningsdagen till inrycknings-

Da du rycker in skall du vara nykter. Det ar
aven strangt forbjudet att ta alkohol eller
andra rusmedel med sig till brigaden. Rygg-
sackar/vaskor granskas vid inryckningen.
Granskningen baserar sig pa en order som
brigadkommenddren givit med stéd av
lagen om militér disciplin och brottsbekamp-
ning inom Forsvarsmakten. Det ar straffbart
att inneha och anvénda rusmedel under
militartjanst. Granskningen leds av till per-
sonalen hérande militarpolis. | granskningen
deltar ibland &ven polis- och/eller tulltjanste-
man samt knarkhundar. Granskningar som
galler personlig egendom gors i syfte att for-
hindra att rusmedel av olika slag eller olag-
liga vapen tas med till garnisonen.

Med din inryckningsorder foljer en tagbiljett
som ar i kraft endast pa inryckningsdagen.
Direktiv for anvandningen av Maktahuol-
tos tjanster pa inryckningsdagen finns i det
infogade féljebrevet. Ifall du tappat bort din
inryckningsorder ska du kontakta din egen
regionalbyra som kan skriva ut en ny order
at dig. Om du reser med tag skall du byta

tag i Karis och ta lokaltdget mot Hangé. Du
stiger av i Dragsvik och leds av militdrpo-
liserna till garnisonen. Kom ihdg att spara
eventuella kvitton fran resan.

Vid kasernporten uppvisar du din inryck-
ningsorder samt bestyrker din identitet sa ta
med ett giltigt identitetsbevis. Fran kasern-
porten hanvisas du sedan vidare till vask-
granskning varefter du gar till rustfoérradet
dar du kvitterar ut dina persedlar. Darefter
gar du till din enhet dar du far vidare direk-
tiv. Det kan verka svart nar du forsta gangen
skall forsoka fa alla dina persedlar att rym-
mas i ditt skap, men var lugn, flera genera-
tioner har klarat av det fore dig. Hjalp far
du ocksa av din stugférman. Klockan 22.00
slacks belysningen och tystnad rader pa bri-
gaden.

Vid behov finns det mojlighet att pa inryck-
ningsdagen besdka lakare ifall det finns
orsak att misstanka att ditt halsotillstand inte
tilldter att du paborjar din tjanstgoring.

Nar du val befinner dig pa brigaden mar-
ker du att det finns en massa saker du
maste lara dig och kanna till. Du kan stalla
fragor till dina gruppchefer, plutonche-

fen, bevaringar ur tidigare kontingen-

ter, bevaringskommitténs funktionarer,
bevaringskommitténs enhetsrepresentant
eller i kontingentens Facebook-grupp. | mer
omfattande fragor skall du vanda dig till plu-
tonutbildaren, enhetsfaltvabeln eller enhets-
chefen. Enhetschefen beviljar bl.a. permis-
sioner. Tala i god tid om ifall du har behov
av permission nagot visst datum. Observera
att du inte far avldgsna dig fran enheten
utan anmalan till enhetens dejour. Enhetens
dejour bor veta var alla enhetens bevaringar
befinner sig alla tider pa dygnet.
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Handelsekalender 2/23

2.6.2023 Sista dagen att fylla i elektroniska frageformularet
26.6.2023 Sista dagen att anmala sig till inryckningsbussen

3.7.2023 Kontingent 2/23 rycker in
9.7.2023 Anhorigas besoksdag

9.7.2023 Marinens arsdag
12.8.2023 Krigsmannaedgang och -forsakran

13.9.2023 Kontingent 1/23 255d hemférlovas

6.11.2023 Svenska dagen

6.12.2023 Sjalvstandighetsdagen

14.12.2023 Kontingent 1/23 347d hemférlovas
Kontingent 2/23 165d hemforlovas

8.1.2024 Kontingent 1/24 rycker in



Anhérigas beséksdag

Beséksdag fér anhdriga 9.7.2023

aringens anhdriga far bekanta sig med

rekrytens vardag. Det erbjuds mojlighet
att titta in pa grundenheten dar rekryten bor
samt bekanta sig med de olika utbildning-
salternativ som brigaden erbjuder. Under
dagen ar soldathemmet &ppet och beséksda-
gen inleds med en inryckningsgudstjanst.

Syftet med besdksdagen &r &r att bev-

Nylands brigad / Bevaringsinfo 2/23

Krigsmannaedgang
Krigsmannaedgang ordnas 12.8.2023

alla bevdringar i krigsmannaedgangen.

Under den avger du ett I6fte att férsvara
ditt land narhelst det kallar. Efter att ha avlagt
krigsmannaed eller -férsakran deltar alla i for-
bimarsch och parad. | samband med edgan-
gen ldmnar du din tid som rekryt bakom dig
och blir utndmnd till jagare.

E fter att ha tjanstgjort i sex veckor deltar
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Vasa kustjagarbataljon
1. Kustjagarkompaniet

som utbildar kustjagarkompanier for

Marinens krigstida behov. Kompaniet ar
den enda "rena” infanterienheten i brigadens
sammansattning, dess utbildning och
prestationsformaga ar unik i hela Finland.

Kustjégarkompaniet ar en infanterienhet,

Manskapets utbildning ar 165, 255 eller 347
dygn. Efter rekrytskedet ges grundlaggande
utbildning for att fungera i krigstida uppgift

i respektive vapenslag. De som under R- och
U-skeden visar sig ha det som kravs forflyttas
till 2. Kustjagarkompaniet for att utbildas till
chefsuppgifter och darigenom utgéra en sten-
hard ryggrad i infanteriets ledarskap genom vil-
jestyrka, framatanda och férmaga att alltid l6sa
uppgiften. De framsta av dem som valts till le-
darutbildningen skickas till Reservofficersskolan.
Utbildningstiden for alla chefer ar 347 dygn,
efter genomfoérd kurs fungerar de i chefsupp-
gifter for féljande kontingent och utbildas av
kompaniets yrkeskunniga personal till sina
krigstida ansvarsuppgifter som ledare i infante-
riet. Det ar varken latt eller bekvamt, men leder
till personlig integritet och vilja att bara ansvar
for sig sjalv och andra.

Tjanstgoringen vid 1. Kustjagarkompaniet ar
en av de tyngre utbildningarna. Om du vill
hora till det mytomspunna marininfanteriet &r
1. Kustjdgarkompaniet ett stalle for dig, men
det kravs mer an vilja att bli kustjagare. Om

du ar intresserad bor du vara saker pa att du
har det som krévs. Det kommer att ifrdgasattas
under din tjanstgoring; av dina underordnade,
jamstéllda och férmén och av dig sjalv — varje
dag. Att vara kustjdgare innebar att hora till

marinens vassaste spjutspets. Det involverar
bréannande smarta i armar, ben och lungor
varje dag. Det innebér ldnga framryckningar till
fots, i vaderforhallanden du inte ens visste att
existerar. Det innebar langa natter, langa dagar
och standig vard av vapen och utrustning. Det
innefattar latta och tunga automateldvapen, in-
direkt eld, strid mot fiendens pansar och baran-
de av tung stridsutrustning. Framfoér allt innebar
det en exceptionell samhdrighet i infanteriet.
Dartill utbildar 1.Kustjagarkompaniet daven
spanings-, kustrobot- och pansarvarnstrupper

Till enheten hor aven VYKS ATU-avdelningen
(Amphibious task unit). VYKS ATU-trupperna
utbildas for nationellt forsvar samt kravande
militara krishanteringsuppgifter i kust- och
skargardsforhallanden. VYKS ATU utbildas
fran bada kontingenterna och tillhér 1.
Kustjagarkompaniets trupproduktionsenhet.
De krigstida VYKS ATU-soldaterna placeras
med sin egen enhet. Till VYKS ATU valjs man
baserat pa lamplighetsprov, och ca 40- 50
lampliga bevaringar blir valda till VYKS ATU-
utbildningen.Manskapet till VYKS ATU utbildas
pa 1.Kustjdgarkompaniet férutom de bevaring-
ar som valjs till chaufforsuppgifter.Cheferna
utbildas pa 2.Kustjdgarkompaniet och pa SSK.
VYKS ATU bestdr av de basta soldaterna, och
utbildningen kraver mycket av soldaten, bade
fysiskt och psykiskt.

Fran militarforarutbildningen valjs till XA (Pasi)-
utbildningen motiverade personer som sedan
blir en del av VYKS ATU.
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1. Kustjagarkompaniet

och en del utbildas till chefer. | enheten

tjanstgor ocksa sjukvardsman och chauf-
forer. Tjanstgoringstiden ar 347 dygn fér dem
som genomgar ledar- och militarférarutbild-
ning. De som utbildas till sjukvardsmén pa
enheten tjanstgor i 255 dagar.

E n del av kontingenten utbildas till manskap

Spaningsutbildningen

Enheten utbildar spaningsgrupper for skar-
gardsforhallanden enligt brigadens behov.
Plutonens spaningsgrupper ror sig i spetsen och
samlar information samt férbereder verksam-
heten for andra trupper. Spaningsgrupperna
ror sig kamouflerade i skargarden snabbt, tyst
och osynligt. Utbildningen kraver god fysisk
och psykisk prestationsférmaga av bevaringen.
Man boér ha god kondition for att bli vald till
spaningsutbildningen.

Kustrobotutbildningen

Kustrobot ar ett vapensystem som anvands

for att forstora fientliga fartyg till havs.
Utbildningen omfattar bade teknisk utbildning
med sjalva vapensystemet samt gruppens och
plutonens stridsteknik i skargardsférhallanden.
Stridsutbildning innefattar rorelse med sma ba-
tar langs den finska kusten, [6sgorningsstrid pa
6ar, anvandning av plutonens samlad roboteld
fran utspridd gruppering mot fienden till havs
for att omgruppera och fortsatta med
uppgiften. Med andra ord: kustrobotgrupper-
na ror sig kamouflerade med sitt eldkraftiga
vapensystem i skargarden snabbt, tyst och
osynligt. De gor en stét mot fienden nar den
minst vantar det och férsvinner igen bara for att

gdra en ny stot.
26

Pansarvarnsrobotutbildning
Pansarvarnsrobotplutonen utbildas som
stridsavdelningens gemensamma pansarvarns-
resurs. Med sina pansarvarnsrobotar har den
avgorande betydelse i strid mot mekaniserad
och bepansrad fiende. | likhet med kustrobotut-
bildningen innehaller utbildningen tekniska

och taktiska delar. Pansarvarnsrobotplutonen
stoder kustjaggarkompaniernas anfallsstrid, bildar
stridsavdelningens tyngdpunkt fér pansar-

varn och &r férberedd samt utrustad for att
utfora plutonens anfallsuppgifter vid behov.
Pansarvarnsplutonens robotar kan sla ut alla
moderna pansarvagnar och med eldledaren i
plutonen &r plutonens insats en av de avgdran-
de faktorerna for stridsavdelningens anfalls- och
forsvarsstrid.

Den tekniska utbildningen inom pionjarva-
penslaget omfattar skjutning med robotsi-
mulator, skarpskjutningar med robot, vard av
vapensystemet samt teori om systemets egen-
skaper och funktionsprinciper.



2. Kustjagarkompaniet

2.Kustjagarkompaniet ansvarar fér Vasa
kustjagarbataljons underofficersutbildning
(forutom militarbatforarlinjen som utbildas i
Stridsbatskompaniet) samt Nylands brigads
militarpolisutbildning. P& underofficerslin-
jerna utbildas blivande bevéaringschefer i
olika infanteriutbildningsgrenar - kustjagare,
Ambhibious Task Unit (ATU), spaning, pans-
arvarn, kustrobot, eldledning och militérpo-
lis - beroende pa brigadens behov. Tjanst-
goringstiden for blivande bevaringschefer ar
347 dygn och efter godkant utfért underof-
ficerskurs fordelas de nyblivna underserg-
eanterna till de olika grundenheterna i Vasa
kustdgarbataljon i Vasa kustjdgarbataljonens
grundenheter dér de tjanstgor i olika chefs-
uppgifter inom sin utbildningsgren. Mera
information om ledarutbildningen finns i
Inryckningsinfons kapitel Ledarutbildning.

Militarpolismanskap tjanstgor i militarpolis-
plutonen och far utbildning bl.a. i anvand-
ning av maktmedel, infanteriets strid och
strid i bebyggelse. Militarpolisplutonen
ansvarar ocksa for bevakningen av garnison-
somradet. Tjanstgoringstiden for militarpo-
lismanskap ar 255 dygn. | enheten tjanstgor
ocksa sjukvardsman och chaufforer.

Militarpolisutbildningen

Att tjanstgodra som militérpolis klassificeras
som kravande manskapsuppgift och darfor
ar tjanstgoringstiden 255 dygn. Utbildningen
ar en mangsidig och modern infanteriutbild-
ning som innebar ansvarsfulla vaktuppgifter
som till exempel 6vervakning av tilltrade till
kasernomradet vid kasernporten och bevak-
ning av militdra objekt.

Militarpoliserna far omfattande utbildning i
anvandning av maktmedel, fran personligt
nodvarn till gripande av farliga personer. |
anknytning till anvandning av maktmedel
utbildas dven anvandning av maktmedels-
redskap. Maktmedelsutbildningen innehall-
er bland annat anvandning av handklovar,
teleskopbatong och OC-spray. | militarpoli-
sernas vapen- och skjututbildning utbildas
bl.a. hantering av pistol, hagelgevar och
pickskyttegevar.

Manskapet far aven utbildning i att an-
vanda olika typer av fordon som hor till

militarpolisplutonen.  Typiska  uppgifter
for  militérpolistrupper kan variera fran
traditionella infanteritruppers anfall och

forsvar till mera kravande uppgifter som
t.ex. skydd av personer och objekt, ope-
rationer mot dold fientlig verksamhet i landet
krigféring i bebyggelse samt Gvervakning av
stora omraden genom patrullering och dolda
observationsplatser.
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Stridsbatskompaniet
Batforarutbildning

nheten ansvarar fér Nylands Brigads stridsbatar och deras

beredskap, utvecklandet av batarnas stridsteknik och

taktik samt for sjéfarts- och maskinutbildningen fér bev-
aringar och personal. Enheten utbildar kustjdgare med spe-
cialkunskaper inom sjoéfart.

Malet for bevaringsutbildningen ar att utbilda beséttningar (strids-
batsforare och -manskap) till brigadens stridsbatar; U-700- (Jehu),
U-600- (Jurmo) och G-bat. Stridsbatsforare utbildas till U-600-
klassens chefs- och maskinchefsuppgifter samt till U-700-klassens
besattning, militarbatférare med Forsvarsmaktens behdrighet
(sotilasveneenkuljettaja, SVK). Stridsbatsmanskapet utbildas till
déacksman, mekaniker eller vapenmontoérer samt att fungera som
motorbatsférare for G-100-klassens batar med Forsvarsmaktens
behorighet (moottoriveneenkuljettaja, MVK). Stridsbatskompaniet
ansvarar over verkstallandet av stidsbatslinjens Underofficerskurs

Besattningen anvéands beroende pa batklass i uppgifter som navigator,
rorsman, maskinist eller vapenoperatér. Som navigatoér och rorsman
far du erfarenhet i hoghastighetsnavigering. Navigeringsmetoder som
anvands ar optisk, radar- samt elektronisk navigering. Alla stridsbat-
forare och -manskap utbildas till maskinskotare och far erfarenhet av
underhdll av moderna marina dieselmotorer,vattenjetaggregat och
siofartselektronik. Dértill far alla erfarenhetav sjéfartsutrustning, tak-
tisk radioutrustning samt de olika vapensystem somtillhor stridsbatar
(12.7 Luftvarnsmaskingevar, 40 mm Granatmaskingevar, 7.62 PKM-
maskingevar). Till stridsbatsférarnas och -manskapets utbildning hor
ocksa utbildning i infanteristrid.

Tjanstgoringen som besattningsmedlem ger bra grund for fortsatt
utbildning inom sjofart; vissa delar av utbildningen uppfyller inter-
nationella kompetenskrav. Slutférd utbildning kan réknas till godo
vid ans6kan om civilt kompetensbrev.

Till utbildningarna valjs enbart frivilliga som &r Iampliga for sjotjanst.
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Ingen férhandskompetens inom bran-

schen kravs, men vana vid sjoliv, utbildning inom sjofart eller

teknik samt fritidsintressen som bl.a. sjéscouting, batsport och

motorsport raknas som merit. Stridsbatsforare samt -manskap

ar kustjagare med specialkunskaper inom batar.

FAKTA

Stridsbatsforare ar en underofficersuppagift (tjanstgéring-
stid 347 dygn)

Stridsbatsmanskap (dacksman och mekaniker) ar en
specialuppgift (tjanstgoringstid 255 dygn) och till utbild-
ningen valjs ca 4-10 fran kontingenten.

For att kunna utbildas bér man vara duglig till sjotjanst,
vilket innebar att personen bor ha normal syn (1.0 i bada
ogonen, ej fargblind)

Personen far ej ha allvarliga allergier

HUR MAN BLIR STRIDSBATFORARE ELLER -MANSKAP

Du bor anméla ditt intresse i férhandsenkaten

Utbildningen har féljande forutsattningar:

. Tjanstgoringsklass A

. Sjoduglighet normal syn (utan glaségon 1.0/1.0),
normal fargsyn (inga former av fargblindhet), inga
allvarliga allergier.

. Lamplighet att utbildas till krigstida chef eller till
stridsbatsmanskap. Detta mats med Forsvarsmaktens
lamplighetsprov under rekrytskedet.

. God fysisk kondition och simkunnighet.

Du bor ha framdtanda, vara beredd att ta ansvar och ha
initiativformaga.

Utbildningen ar fortgdende, varje del bor avklaras med
godkant resultat. Flera underkanda resultat leder till att
utbildningen avbryts.



Ekenas kustbataljon

Granatkastarkompaniet

id granatkastarkompaniet finns det
\/flera olika utbildningsméjligheter

sasom kastar-, signal- och matut-
bildning. Granatkastarkompaniet har
brigadens tyngsta vapen, 120 mm tung
granatkastare, vars rackvidd ar ungefar 8

kilometer.

Granatkastarvapenslaget ar indelat i tunga
och latta granatkasteriet. Beroende pa
hurdana trupper som utbildas kommer

du att fa utbildning inom ndgot-
dera. Skillnaden mellan tunga
och latta granatkasteriet kan
|attast beskrivas pa foljande
satt: De tunga granat-
kastarna dras efter fordon
och utbildas alltid som en
del av granatkastarkom-
paniet medan de latta
granatkastarna transport-
eras av

kastargruppen sjalv, och
den plutonen ar alltid en del
av jagar- eller kustjdgarkompaniet.
Som manskap tjanstgér man 165 dygn.

P4 granatkastarlinjen far man en av de
mangsidigaste ledarskapsutbildningar inom
brigaden. Férutom granatkastarutbildning
hor det ocksa infanteri-, signal- samt utbild-
ning av olika vapensystem at linjens elever.
Pa granatkastarlinjen far man grundlag-
gande utbildning i att leda en grupp inom

granatkastarverksamhet. Uppgiften efter
linjen kan vara som kastarchef, eldverksam-
hetsunderofficer, eldstallningsunderofficer
samt andra ledarskapsuppgifter inom un-
derhalls- och kommandodelar som hor till
granatkasteriet. Den breda utbildningen
gor att utbildningen ar kravande samt in-
tressant. Foérutom den breda kunskapen ar
granatkastarutbildade val kénda for kastar-
mannaandan som &r i betydande roll fér en
fungerande granatkastartrupp!

Signalutbildningen gar ut pa att
lara sig hantera och anvanda
de radior och 6vrig signal-
utrustning som behdévs
for att kunna kommu-
nicera i faltforhallanden
under évningar och strid.
Signaldelarna grundar
GRKK:s kommandoplats
och bygger samt upprat-
thaller signalférbindelser mel-
lan eldenheten och infanteriet.
Tjanstgodringstiden ar 165 dygn.

For att noggrant kunna skjuta och traffa

ratt mal behdvs en eldstallningsgrupp som
levererar noggranna koordinater 4t dem som
skjuter med kastarna. Man skulle kunna tro
att allt fungerar med hjélp av GPS, men sa ar
inte alltid fallet. Med hjalp av de gamla goda
metoderna, stjarn- och solmatningar, lar man
sig rakna ut exakta koordinater med olika
slags matutrustning. 29
Utbildningstiden ar 165dygn.



Stabs- och signalkompaniet

v kontingentens bevdringar i Stabs-
Aoch signalkompaniet produceras tre

olika trupper. En del av kontingenten
utbildas till signalman och en del till under-
hallsman. En del av kontingenten utbildas till
manskap inom de har tre utbildningsgrenar-
na och en annan del utbildas till chefer for
féljande kontingents bevaringar.

Ledningssystemutbildningen
Bevaringarna utbildas till uppgifter antingen
i kommandoplatsplutonen eller i signalsta-
tionsplutonen. Kommandoplatspluton grun-
dar, uppratthaller och skyddar hégre stabens
ledningsplatser. De uppratthaller ocksa olika
kommandofordon t.ex kommandobatar eller
bilar. Signalstationsplutonen ansvarar for
grundnatet for stridsavdelningens ledning
samt de data som behdvs ar i skick. Det
galler allt fran bade par- och fiberkabel till

M 18 signalstationer. Manskapet tjanstgor
165 dygn och chefer 347. Utbildningen
inom ledningssystemvapenslaget innehaller
intressanta uppgifter, sarskilt for dem som
ar intresserade av cyber, teknik, datorer och
elektronisk krigféring. Under ledningssys-
temkursen utbildas bevaringarna att hantera
de viktigaste krigstida ledningssystemen.
Bland annat utbildas anvandning av olika
faltradior och antenner samt olika master till
dem. Utbildningen innehaller ocksa utbild-
ning for vardagliga kunskaper om IP-natverk
samt Linux-anvandarsystem. Lednings- och
lagesbildssystemet MATI1 och MATI2, tele-
foner samt par- och fiberkablar.

Underhallsutbildningen

Inom underhallsvapenslaget finns flera olika
specialuppgifter. Bevaringar som efter re-
krytskedet placeras i underhadllsplutonen kan
erhalla exempelvis medicinal-, underhalls-
tjanst-, reparations- eller kompletteringsut-
bildning. Manskapet i underhéllsplutonen
tjdnstgor i 165 dygn (sjukvardsman tjanstgor
i 255 dygn).
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Pionjarkompaniet

utbildar stridspionjarer, kustpi-

onjarer, réjare, maskin-
manskap samt kommando-
och underhallstrupper for
Marinens behov. Pionjarerna
framjar andra truppers
rorelse genom att roja fien-
dens mineringar i spetsen
med sprangladdningar eller
genom att desarmera mine-
ringar sa att egna trupper
kan anvanda vagar. | samarbete
med pansarvarn och den indirekta
eldens enheter forsvarar pionjarerna
fiendens framryckning och rérelse genom att
bygga mineringar, férstéra broar och vagar.

Pionjérkompaniet vid Nylands brigad

Till pionjdrernas utrustning hor bl.a. moderna
pansarminor och sprangladdningar. For att kunna
stoda infanteriet spelar infanteriutbildningen en
stor roll i pionjarernas utbildning. EOD-r6jare ar
specialrojare. De utfor mer kravande réjaruppgifter
an strids- och kustpionjarerna. Till deras utbildning
hor att de lar sig identifiera objekt for att veta pa
vilket satt de skall réja dem.

En del av de bevaringar som har fatt militarforar-
utbildning tjanstgér som maskinmanskap pa
Pionjarkompaniet. Maskinmanskapet anvander
gravmaskiner, hjullastare och andra tyngre fordon
for att stoda de egna truppernas strid. Arbetsma-

skiner anvands bade i framjandet av egna trup-

pers skydd, genom att befasta, samt i

» framjandet av egna truppers rorelse,

. genom att reparera och bygga

vagar. Arbetsmaskiner anvands
ocksa for att forhindra fiendens
rorelse, genom att forstora
vagar och broar.

| kommando- och underhalls-
plutonen vid Pionjarkompaniet
tjdnstgor signalman, sjukvard-
sman, kockar, falttygsman samt
skyddsman. Kommando- och under-
hallsplutonens bevaringar ansvarar med
andra ord for att signalforbindelserna till andra
enheter fungerar, att kompaniet far sin mat, att
ammunitions- samt sprangamnespafyliningarna
sker och framjar kompaniets skydd mot CBRN-hot.
Utan ledning och underhall fungerar ingen enhet.
Dessutom far kommando- och underhéllsplutonen
en grundlaggande pionjarutbildning i sparrning,
rojning och infanteristrid.
Vid Pionjarkompaniet tjanstgor aven raddningsman
med stark bakgrund i frivilliga brandkarsarbetet.
Dessa tjanstgor forsta hand i brandmans uppgifter
under évningar och i andra skyddsmannauppgifter
som framjar Nylands brigads beredskap.

Mojligheterna ar manga kom ihdg att anmala dit
intresse.
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Specialutbildningar
Forarutbildning

| dagens lage utbildar Férsvarsmakten beva-
ringar till férare med bl.a.
- C1 korratt (lastbilar 6ver 3500 kg
men under 7500 kg)
- C korratt (lastbil, hit hor aven forare
av bepansrade trupptransportfordon
PASI)
- CE korratt (tunga fordonskombi-
nationer dar dragfordonet kraver
C-korratt)

Efter hemforlovning kan personen beviljas
motsvarande civil korratt.

Forutom koérkortsutbildning ges dven yrkes-
kompetensutbildning som innehaller bade
teoretiska och praktiska évningar:

- Personlig kérutbildning

- Forutseende kérning

- Ekonomisk kérning

- Olika transportuppdrag

- Vagskyddskortsutbildning 1

- Arbetsskyddskortsutbildning

- Kérning i terrangforhallanden

- Forsvarsmaktens specialutbildning

Den utbildning som du erhaller i
Forsvarsmakten ger dig kompetens att
fungera som yrkesférare. Férutom det

far du till godo studieveckor om du
bestammer dig for att utbilda dig inom
logistik- och transportbranschen efter din
bevaringstjanstgoring.

Under bevaringstjanstgoringen

utfor personerna som utbildas till militarforare
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férutom normala tjanstgéringsuppdrag per-
son- och materialtransporter bade pa lands-
vag och i krévande terrangforhallanden.

e (- och CE-férarnas tjénstgoringstid &r 347 dygn

e Motsvarande civil korratt efter hemférlovning,
(C1- och CE vid 18 ars alder, C vid 21 ars alder)

e Civil yrkeskompetens efter godkant
yrkeskompetensprov

e Forsvarsmakten betalar registreringen av
yrkeskompetensen och korkortsforhdjningen av
det civila korkortet.

o Aven kérkortsskedets riskhanteringsutbildning
ges under forarkurserna for tung trafik

GRUNDFORUTSATTNINGAR

Du bor ha ikraftvarande finskt korkort (eller
alandskt forarbevis) av minst B-klass
Inga allvarliga trafikforseelser

Du har kanske ett intresse fortransportbranschen

FRAGOR? KONTAKTA:

kaptenl6jtnant Peter Fredriksson 0299 33 8450
peter.frediksson@mil fi

eller premiarléjtnant Kim Johansson 0299 33 8451
kim.johansson@mil i



Beredskapsenhet

KS ATU-trupperna utbildas for na-
\/Eonellt férsvar samt kravande militdra
krishanteringsuppgifter i kust- och
skargardsforhallanden. Bland dem som ryckt
in valjs genom en urvalsprocess pa basen av

ldamplighetsprov ca 50 lampliga bevaringar till
VYKS ATU-utbildningen.

Manskapet till VYKS ATU utbildas
pa 1.Kustjdgarkompaniet.
Tjanstgoringstiden ar 347 dygn
fér samtliga soldater i VYKS
ATU. Det finns ingen VYKS
ATU- linje som del av
underofficersutbildnin-
gen, utan VYKS ATU-
bevdringarna valjs under

en valprocess som racker
fran rekrytskedet till UO2-
skedet under olika UO- lin-
jers och chaufférsutbildning.
Till VYKS ATU valjs dven
bevaringar fran andra linjer an
infanterilinjen (t.ex. eldlednings- och
ledningssystemlinjen).

Truppen utbildas for nationellt férsvar och
kravande militara krishante-

ringsuppgifter. Krishanteringskursen ar
indelad i en krishanteringsperiod, dér man
utbildar och évar militér krishantering och i
en nationell period, ddr man 6évar teman som
har att géra med det nationella forsvaret och
truppens krigstida uppgift.
Krishanteringsperioden innehaller bl.a.

VYKS ATU - Amphibious Task Unit

patrullering med fordon, batar och till fots,
signaltrafikering pa engelska, olika slag av
gransknings- och 6évervakningsuppgifter, an-
vandning av maktmedel samt vapen- och
skjututbildning. Férutom dessa ges ocksa ut-
bildning i olika specialredskap samt utbildning
i hur man agerar effektivt i ett hogriskomrade
fér improviserade sprangladdningar, s.k.
[ED:n (Improvised Explosive Device). Forutom
ovan namnda teman utgor forsta
hjalps- och minkunskapsutbildnin-
gen betydligt mera omfattande
helheter an i jamforelse med
den traditionella bevaringsut-
bildningen. | praktiken skiljer
sig utbildningen en hel del
fran den “vanliga” bevaring-
sutbildningen.

Under de forsta veckorna av

kursen lars bl.a. grunderna

i anvandning av maktmedel,

signaltrafikering pa engelska, och
dessutom genomférs grundkursen i tak-

tisk omhandertagande i strid (Tactical Combat

Casualty Care). Dessutom ges kunskap

om minor och andra laddningar samt teoriut-

bildning gallande militar krishantering och

fredsbevarande verksamhet.

| vapen- och skjututbildningen Iar man sig
hantera det mangsidiga vapenmaterial som
hor till truppen. Malsattningen ar att kursdelt-
agarna pa ett sakert och effektivt satt skall
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kunna hantera de vapensystem de har till sitt
forfogande. Efter vapenkursen ligger tyngd-
punkten i skjutningarna pa mera kravande
stridsskjutningar dar olika vapensystems
samverkan ©vas. | stridsskjutningarna lar man
sig forutom vapenhantering och gruppens
funktion aven principerna for minimerad
anvandning av maktmedel samt grunderna i
olika insatsregler.

De bevaringar som genomgatt VYKS ATU-
kursen krigsplaceras i det nationella fors-
varet och darfor deltar kursen, under den
nationella perioden, i flera av brigadens
(nationella) 6vningar tillsammans med de
ovriga trupperna.

For utbildningen pa kursen ansvarar yrkes-
kunniga och erfarna utbildare med personlig
erfarenhet av olika krishanteringsuppgifter
och operationer. Detta innebar att man at
eleverna kan ldra ut stridstekniker och
verksamhetsmodeller som anvands i riktiga

operationer. Erfarenheter visar att de soldater
som har genomgatt kursen fungerar bra ihop
och har goda grundfardigheter for att kunna
fungera i krishanteringsuppgifter. Ett bety-
dande antal elever fran tidigare ATU-kurser
har fortjanstfullt deltagit i olika krishanter-
ingsoperationer i bl.a. Afghanistan, Kosovo,
Libanon och Tchad.

GRUNDFORUTSATTNINGAR

Sprakkunskap

e Engelska (testas i skriftligt prov, goda
grundskolekunskaper)

e Svenska (testas muntligt)

e Finska (testas muntligt)

Psykiska

e Lamplig att utbildas till underofficer eller
Pasi-manskap

Fysiska

e Tjdnstgoringsklass A

Loptest minst 2600 meter

God fysisk kondition i dvrigt

200 meter simning pa tiden 5 min 30 sek




Ledarutbildning

nderofficerskursen delas in i tva, sex
U veckor langa delar och varar samman-

lagt i 12 veckor. Ca 25% av underof-
ficerseleverna blir valda och beordrade till
Reservofficersskolan (RUK) efter utfért UOK1.
Dar utbildas de till officersaspiranter, pluton-
chefer och de far grunder och fardigheter att
leda plutoner. De befordras sedan vid hem-
forlovningen till underléjtnanter.

En del av eleverna forflyttas till andra trupp-
forband direkt efter rekrytskedet eller senas
efter utford UOK 1 for att fa specialutbildning.
Sadana linjer ar till exempel medicinal-, motor-

och ekonomieunderofficersutbildningen.

Under underofficerskursens andra del, UOK2,
poadngteras specialisering och samarbete.
Malet ar att eleverna ska kunna leda och
utbilda sin egen patrull eller grupp som del
av en pluton. Samtidigt ska man beharska
utbildningsgrenens specialuppgifter. Under
kursens andra del ligger tyngdpunkten pa
praktiskt ledarskap. Under underofficerskurs-
en skjuts grund-, special- och stridsskjutningar
enligt brigadens utbildningsplan. Efter god-
kant genomfort UOK2 befordras eleverna till
undersergeanter.

Mangsidig ledarutbildning
Ledarutbildningen som eleverna tar del av
utvecklar initiativférmagan, fostrar rattvisa
och handlingskraftiga chefer, som beharskar

pedagogiskt riktiga ledarskapsmetoder.
Eleverna far mycket praktisk évning i att leda
egen patrull och grupp. Respons ges aven
konstant for att framja elevens ledar- och
utbildarfardigheter.

Ledarskapsutbildningen ger ocksa studie-
podng som man kan fa till godo vid studier i
det civila. Under UOK1 ges 40 h (1,5 studie-
podng) ledar- och utbildarutbildning (grund-
kurs i ledarskap och utbildning). Under UOK2
ar mangden 124 h (4,5 studiepodng) vilken
bestar av tre olika kurser (fortsattningskurs

i ledarskap, fortsattningskurs i utbildning

och 6vandet av ledar- och utbildarférmaga).
Under kursen mats och beddéms kunskaperna
genom gemensamma prov och utférande i
ledar- och utbildarutbildningen, fysisk fostran
och vapenslagsstudier.

Pa de foljande sidorna beskrivs underoffi-
cerskursens linjer mer ingdende. | Nylands
brigad ansvarar grundenheterna for verk-
stallandet av vapenslagsutbildningen under
underofficerskursen. Till exempel de elever
som blir valda till granatkastarlinjen tjanstgor
i Granatkastarkompaniet, pionjarelever i
Pionjarkompaniet osv. Ledar- och utbildarut-
bildningen koordineras pa brigadniva for att
sakerstalla att alla blivande bevaringschefer
har fatt gemensamma grunder for férmansar-
bete och hogkvalitativ utbildning.
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Kustjagarlinjen

jagarlinjen utbildas man till gruppchef

i ett krigstida jagarkompani. Linjen ar
kand for den starka anda som skapas av de
mest utmanande évningarna. Jagarna ror sig
huvudsakligen med PASI-manskapstransport-
fordon eller batar av Jehu- samt Jurmo-klas-
sen. De utbildas for att kunna hantera spe-
cialutrustning samt en mangd olika vapen i
kravande foérhallanden. Under kursen ligger
tyngdpunkten i utbildningen pa anfallsstrid.

Pé den fysiskt samt psykiskt kravande

Spaningslinjen

paningsgrupperna ror sig kamou-
S flerade i skargarden snabbt, tyst och

osynligt. Utbildningen kraver god
fysisk och psykisk prestationsférmaga av
bevaringen da utbildningen ar ytterst tung.
Man bor ha god kondition for att bli vald till
spaningsutbildningen. Spanarnas primara
uppgift ar att samla information vid fronten
utan att bli upptakta av fienden. Detta kraver
mycket engagemang av bevaringen under
utbildningen.

Granatkastarlinjen

de mangsidigaste ledarutbildningar

inom brigaden. Férutom granatkasta-
rutbildning hér det ocksa infanteri-, sig-
nal- samt utbildning av olika vapensystem
at linjens elever. P& granatkastarlinjen
far man grundldggande utbildning i att
leda en grupp inom granatkastarverk-
samhet. Uppgiften efter linjen kan vara
kastarchef, eldverksamhetsunderofficer,
matunderofficer samt andra ledarskap-
suppgifter inom underhdlls- och kom-
mandodelar som hor till granatkasteriet.
Den breda utbildningen gor att utbildnin-
gen ar krdvande samt intressant. Forutom
den breda kunskapen ar granatkastarut-
bildade val kdnda for kastarmannaandan
som &ar i betydande roll fér en fungerande
granatkastartrupp!

Pé granatkastarlinjen far man en av



Eldledningslinjen

ldledningsverksamhetens grundldggande
E princip ar att fungera som granatkas-

tarnas eller artilleriets 6gon ute pa fal-
tet och darmed leda den indirekta elden till
onskade mal med stor precision. Gruppen
som helhet lokaliserar malet med hjalp av rikt-
nings- och avstandsmatningar och skickar eld-
kommandon till eldenheterna via signalme-
del. En eldledningsgrupp arbetar tillsammans
med en kustjagarpluton for att stéda deras
verksamhet i bade anfall och forsvar. Eldled-
ningsunderofficeren fungerar som eldledarens
hoégra hand och leder gruppens handva-
penstrid, grupperar ut gruppen i férsvar, och
mater riktningar till valda mal. Utbildningen
pa eldledningslinjen ar en bra blandning av
lektioner i bade signal- och eldledningsteori
samt torrévningar i narterrangens skogar.

Stridsbatslinjen

alet med utbildningen av militéra
I\/l batforare ar att de blir batchefer pa

brigadens landstigningsbatar. Som
batchef far du inte bara utbildning inom navi-
gering, sjovagsregler och maskinlara, utan
ocksa brandutbildning och sjéraddningserfar-
enhet. Utbildningen av militarens batforare
ar en del av brigadens kustjagarutbildning.
Stridsbatslinjen &r vdgen om man vill bli
stridsbatsforare. Vapenslagsutbildning inne-
haller grunder i navigation och maskinlara,
typutbildning, brandutbildning samt sjéradd-
ningserfarenhet. Dartill utbildas elever for de
vapensystem som anvands med stridsbatar
och gruppens strid. Under andra skedet av
underofficersutbildningen borjar praktiska
kor- och hanteringsévningar med stridsbatar.
Malbilden ar att personen efter utférd UO-
kurs kan fortsatta utbildningen till sjdlvstandig
batforare.
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Militarpolislinjen

ilitarpolislinjens grundlédggande
I\/l verksamhet &r att forsvara strate-

giska objekt och personer samt
uppratthalla ordningen bland soldater. Under
kursen ges utbildning om olika vapen sasom
pistol, hagelgevar och skarpskyttegevar. Mili-
tarpolisutbildningen innehaller mycket sjalv-
forsvars- och kampsportstraning. Utbildning
ges aven om maktmedel, fysiska grepp och
batong. | 6vrigt bestar utbildningen av juri-
dik, stridsutbildning, eftersokning och gri-
pande av personer i olika miljder.

Pionjarlinjen

derna i sprangning, réjning och mine-

ring. Dessutom far man grundlédggande
ledarskapskunskaper inom pionjarvapensla-
get. Pionjareleverna ldr sig ocksa att anvanda
olika slags minor och laddningar samt bygga
mineringar. Likasa lar eleverna sig hur man
desarmerar minor och hur man réjer minor
och ammunition sa att egna trupper kan
fungera. For mera information om pionjar-
verksamhet, se punkt “Pionjarkompaniet”.

Pé pionjarlinje far man ldra sig grun-

Ledningssystemlinjen

tbildningen inom ledningssystemva-
U penslaget har intressanta uppgifter

sarskilt for dem som &r intresserade av
teknik, datorer och elektronisk krigforing. Elev-
erna till Ledningssystemlinjen véljs pa grundval
av civil utbildning, ldmplighet och ansékningar
under grundutbildningen i truppférbandet.
Ledningssystemlinjens elever lar sig under kur-
sen att hantera stridsavdelningens viktigaste
signalmedel. De far grundutbildning fér var-
daglig teknik, datorer, cyber, elektronisk krig-
foéring osv. Bland annat utbildas anvandningen
av olika digitala faltradior, signalstationer samt
ledningssystemmaterial (MATI). Ocksa utbild-
ning om olika master, antenner, telefoner och
kablar med mera ges. Eleverna utbildas for att
fungera som gruppchefer i den ledningsplu-
ton eller trupp som grundar stridsavdelningens
kommandoplats och verkstaller stridsavdel-
ningens ledningssystem.

o
Vill du fungera pa “en hégre

niva &n dina kurskamrater, vélj da
”
ledningssystem.




Reservofficersskolan

irka 10 procent av bevaringarna utbildas
C till reservofficerare. De som utbildas valjs

ut pa basen av uppvisad skicklighet
och ldmplighet samt ledartest som utfors
under forsta skedet av underofficerskursen.
Det allmédnna madlet for reservofficersutbild-
ningen ar att de som utbildas klarar av att
fungera tillsammans med och leda en enhet
av en plutons storlek inom sin egen special-
uppgift samt utbilda den trupp de leder.
Reservofficersutbildningen bestar av reservof-
ficerskurs och chefsperiod jamte specialkurser.

Malet med reservofficerskursen &r att de som
utbildas far de grundldggande kunskaper och
fardigheter som kravs av en reservofficer och
kanner till funktionen hos en trupp inom sin
egen utbildningsgren och kan leda den. De
som utbildas skall dven kanna till grunder-
na foér utbildningen av den egna truppen.
Reservofficerskursen pagar i 14 veckor. Under
kursen lar sig officerseleverna grunderna i
att fungera som chef for en krigstida pluton
eller en avdelning av motsvarande storlek.

Reservofficerarnas chefsperiod pagari 18 veck-
or. Under denna period far officersaspiranterna
vana att fungera som chef och utbildare for sin
pluton eller avdelning av motsvarande storlek
eller i sin specialuppgift samt genomgar fort-
satt och kompletterande utbildning. | detta

&
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utbildningsskede ingar en fortsattningskurs
i ledarskap och utbildningsférmaga samt en
ledd praktikperiod i ledarskap och utbildning.
Den ledda ledar- och utbildarpraktiken sker s3,
att officersaspiranterna fungerar som chefer
och utbildare for plutoner eller motsvarande
som bildats av manskap i den féljande konting-
enten eller som officersaspirant inom sitt eget
specialomrade. Praktikenarledd och Gvervakad.
Officersaspiranterna far respons pa sitt ledar-
beteende av utbildarna och de underordnade.

Den utbildning, erfarenhet och praktik i att
leda som Gvningarna och civila uppgifter er-
bjuder formar den finlandska reservofficeren.
| Férsvarshdgskolan kan man avlagga pabygg-
nadsexamen for reservofficerare inom ramen
for studierna i militarvetenskaper.

Nylands brigad sander elever for reservof-
ficersutbildning bade till Reservofficerssko-
lan i Fredrikshamn och till Sjékrigsskolan pa
Sveaborg i Helsingfors.

¥/}
Under kursen lar sig officerselever-
na grunderna i att fungera som chef

/4
fér en krigstida pluton.
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For att fa info om aktualiteter I6nar det sig att
félja Nylands brigad, Marinen och Forsvarsmak-
ten i sociala medier och pa webben.

Forsvarsmaktens Facebook
@puolustus
Marinens Facebook

Merivoimat - Finska Marinen - The Finnish

Navy

Nylands brigads Twitter
@Nylandsbrigad

Forsvarsmaktens Youtube

https://www.youtube.com/puolustusvoimat

Nylands brigads webbsida

https://merivoimat.fi/sv/nylands-brigad
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279 11,8k 21
Posts Followers Following

niudessa jatkuvasti.
den. | kontinuerlig beredskap.

merivoimat.fi/

See Translation

Follow Message Contact v

o)

Laivasto My Navy Day NYLBR/UU... Naissotilaat

@ |

Ji -
I [ (L=

A Q ®

Forsvarsmaktens Instagram

@puolustusvoimat.fi

I @ l Marinens Instagram

@Navyfi

Bevaringskommitténs Instagram

@bevaringskommitten
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Skapordning

Oversta hyllan:
Sovsack
Faltmadrass

Andra hyllan:
Ryggsack liten, M05

Tredje hyllan:

4 stycken T-skjortor
3 stycken polotréjor
3 par langkalsonger
Ylletrja

Farde hyllan:

Tom faltflaska med 6ppen
kork

Ren, uppvikt back med
ren sked & gaffel

Femte hyllan:
Sportbyxor M96
Sportoverallsblus M92
Sportoverallsbyxor M92
Ylletrja

Sjatte hyllan:

Svart palsmdssa hoger om
den grona palsmossan
Barett ovanpa pals-
mossorna

Sjunde hyllan:
Civil lada

Attonde hyllan:
Civil 1ada

Nionde hyllan:
Sportskor

Nedersta hyllan:
Gummistovlar
Komposithjalm med
hjalmhuva

Pa byglarna: (fran
véanster)

Stridsvast M05
Terrangdraktsblus M05
Terrangdraktsblus M05
Overrock M05

Pa hyllbottnen:
Ryggsack liten, M05
(permissionsvaska)

Pa insidan av skap-
dorren:

Badhandduk pa dvre
stangen

Inneskodon pé nedre
stangen

S ——

Exempel pa en standard skapordning (varierar mellan

enheter) samt stugvis




Anmalningar

u kommer i ett tidigt skede av utbildnin-
D gen att lara dig gora olika anmalningar i

olika situationer. Har foljer nagra exem-
pel pad anmalningar.

Stuganmalan

gors alltid nar en férman kommer in i stugan.
T.ex. da undersergeant Torneroos stiger in i
stuga Vasa pa Pionjarkompaniet gor rekryt
Back foljande anmaélan, medan de andra i stu-
gan vander fronten mot undersergeanten och
star i grundstallning.

"Herr undersergeant, Pionjarkompaniets
stuga Vasa bebos av 15 rekryter samt tva
undersergeanter. Som stugférman under-
sergeant Backman, anmalde rekryt Back.”

Soldathemsanmalan
gors for dejouren nar man vill bestka soldat-
hemmet och ndr man har atervant darifran.

"Fru sergeant, rekryt Andersson anhaller
om att fa besoéka brigadens soldathem.
Fru sergeant, rekryt Andersson har ater-
vant fran brigadens soldathem inom
utsatt tid.”

Stadanmalan
gors for formannen nar han inspekterar att
man har stadat ordentligt.

"Herr aspirant, 2.Kustjagarkompaniets
stuga Algo stadad och klar for er gransk-
ning, anmalde rekryt Boijer.”

Vapengranskningsanmalan

gor man t.ex. da man har atervant fran skjut-
banan, putsat vapnet, och en férman granskar
vapnet.

"Herr premiarléjtnant, rekryt Koivulas
Vapen nummer 90210, torrputsat och klart
for er granskning.”

SSS-granskningsanmalan

For att kunna granska att man inte har tap-
pat utrustning t ex pa évning, maste man ta
utrustningen ut ur skapet. Efter granskningen
ska man ordna skapet igen, efter det har halls
det SSS-granskningar, dar bl a skapordningen
kollas. Granskningens snygghetsdel betyder
bl.a. att dven harets langd kollas.

"Herr l6jtnant, 1.Kustjagarkompaniets
stuga Hast6-Buso stadad och klar for
stug-, skap- samt snygghetsgranskning,
anmalde rekryt Edfelt.”

Man 6var ocksa kanslibeteende, dvs hur man
beter sig nar man kommer in till ett kansli med
stamanstallda. Det kan lata sa har:

"Herr kaptenléjtnant, rekryt Lindholm"”

(sedan framfor man sitt drende)
"Var sa god, lepo.”
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De mest centrala fardigheterna som

lars ut under rekrytskedet

Overlevnad

Grunderna i fotmarsch

Bivackera i terréngforhéllanden
Fungera som narpostkarl
Forberedelserna for morkerverksamhet

Rora sig lagesmassigt pa stridsfaltet

Skydd
Fungera i enkla skydds- eller postkarlsuppgifter samt som stridspar
och del av en patrull i férsvarsstrid

Atgarderna vid alarm (hojning av beredskapen)

Grunderna i narstrid

Fysisk fostran
Under hela rekrytskedet pagar olika utbildningar i fysisk fostran
Fokus ligger pa olika typer av styrke- och uthéllighetstraningar

Tagande av skydd

Malsattningen ar att den som utbildas, efter avslutad kurs
har de grundldggande fardigheterna att som

enskild soldat skydda sig mot fiendens verksamhet

(eld, spaning, informationskrigféring samt CBRN-vapen)

Vapen

Malsattningen &r att den som utbildas, efter avslutad kurs
kan anvanda grundstridsutrustningen

(stormgevar, bandmina, splitterladdning, handgranat, latt
pansarskott, observationsutrustning)

Grunderna i narstrid

Ovning i soldatens psyke

Innehdller bland annat: évning i att konstatera funktions-
férmagan, etiskt Gvervagande av anvandning av vapen,
att kanna igen och hantera stressymptom. Atgarderna vid
alarm (hojning av beredskapen) Grunderna i narstrid

000000



En bevarings dagsprogram

ar foljer ett exempel pa en kasern-
H baserad dag i rekrytens liv under
rekrytskedet. Dagsprogrammet varierar
varje dag, foérutom vackningen, mattiderna

och styrkegranskningen, som alltid halls pa
samma tid.

6.00 Kompani vaaackning!

Bevaringarna stiger raskt upp ur séngarna,
dppnar fénstren i stugan och boérjar badda
sangen medan de vantar pa sin tur att besdka
tvattrummet. Sedan klar de pa sig och gar i
formation till matsalen. Ibland bérjar dagen
med morgonmotion.

6.30 Morgonmalet

Ett typiskt morgonmal bestar av groét, te,
kaffe, kakao, knackebrdd och ost. Ibland

far man ocksa korv och semlor. Matsalen
fungerar enligt sjalvbetjaningsprincipen. Efter
morgonmalet stddar man stugorna samt
kasernens allmanna utrymmen och forbereder
férmiddagens program.

7.45 Sluten ordning

Man évar utférandet av olika kommandon i
sluten ordning, t. ex. asento, lepo, kaannds
vasempaan pain, eteen vie, olalle vie osv.

9.00 Lektioner

En officer som hor till stampersonalen forela-
ser om militarratt eller dylikt. Lektionerna kan
hallas i en lektionssal eller i enhetens korridor.

11.00 Kompanichefens paroll
Kompanichefen berdttar om den gangna
veckan, om vad som gatt bra och vad som
gatt samre i utbildningen samt informerar
om féljande veckas program och svarar pa
bevéringarnas fragor.

12.00 Lunch
Till lunchen marscherar man i formation och
atervander efter maten tillbaka till enheten i
fri formation.

13.00 Stridsutbildning eller annan
utbildning

Vid stridsutbildningen Iar man sig hur man
kastar handgranater, hanterar sitt stormgevar,
graver ner minor och dylikt. Efter utbildnin-
gen vardar man utrustningen och (oftast) sig
sjdlv. Annan utbildning kan vara lektioner
eller fysisk fostran.

17.00 Middag
Efter middagen stadar bevéringarna enheten.

18.00 Kvallsfritiden borjar

Man kan bestka Ekends, idrottshuset, soldat-
hemmet, bevaringskommittén, titta pa tv pa
enheten eller 13sa och vila i stugan.

21.30 Styrkegranskning
Vid styrkegranskningen kontrolleras det att
alla ar pa plats.

22.00 Tystnad, lamporna slacks 45
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De tva férsta veckorna i en rekryts liv

av rekrytskedet om att anpassa sig till

militaren. Det finns en hel del praktiska
detaljer som ska tas om hand innan den
egentliga stridsutbildningen kan inledas.

F(‘jr rekryterna handlar forsta veckan

Fore inryckningsdagen har de flesta av rekry-
terna hort en hel del om hur det ar att rycka in.
Det ar &nda svart att pa forhand veta exakt vad
som vantar innanfér Nylands brigads portar.

- Jag var ett stort fragetecken nar jag ryckte in.
Jag hade hort en del av kompisarna och farsan
om hurdant det ar i militdren, men det visade
sig att jag egentligen inte visste hurdant det
ar har. Mina vanner hade ocksd berattat for
mig att ndr man val ryckt in forstdr man att
man inte visste nagonting pa férhand, berattar
rekryt Frans Gronlund.

P& inryckningsdagen blir rekryterna ledda
till sina respektive enheter dar de kommer
att tjanstgéra under hela rekrytskedet. Vid
enheten kvitterar rekryterna ut tjansteuniform,
ovriga klader, ryggsack och sangklader innan
de blir visade till sina stugor. Bevdringsche-
ferna utbildar rekryterna i hur man baddar
sangen och ordnar utrustningen i skapet.

Under den forsta veckan utkvitteras resten
av utrustningen som rekryterna kommer att
behdva under sin tjanstgoéringstid. Varenda
rekryt maste dven genomga en halsogransk-
ning for att sakerstélla att han eller hon ér i
skick att inleda fysiskt anstrangande utbild-
ning. De far ocksa fasting- och stelkrampsvac-
cin.

Rekryterna har flera lektioner under den férsta
veckan. Lektionerna innehaller information
om manga olika saker som ar viktiga att veta
som bevdring.

| borjan av rekrytskedet betonas den inre ord-
ningen i enheterna. Med inre ordning menas
det militdra beteendet och renheten inomhus.
| det ingdr att halsa och tilltala personer med
hogre militérgrad, stdda stugorna, bara ut-
rustningen, badda sangen och ordna skapet
pa ratt satt.



ndra veckan av rekrytskedet fortsatter
Ai samma anda som forsta veckan. Re-

kryterna har fortsattningsvis en hel del
lektioner, men efter att halsogranskningen &r
gjord kan den fysiska delen av utbildningen

paborjas. For rekryterna ar den andra veckan
anda lugnare an den forsta.

Rekryterna torrévar liggande, knastaende

och stadende skjutstallningar infor den forsta
skjutbanedagen. De lar sig aven att ta isar,
putsa och satta ihop ett stormgevar. Det ar
viktigt att halla vapnen rena och oljade for att
férebygga rost och stérningar.

- Jag tycker systemet med de langa permis-
sionerna ar bra, d&tminstone for oss som bor
langt borta fran brigaden. Ifall min permission
bara varit en helg lang skulle den inte ha
kants som nagonting; jag skulle ha hunnit ta
det lugnt i ett dygn och redan pa séndags-
morgonen borja forbereda mig pa att aka
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tillbaka, berattar rekryt Nyberg.

| slutet av andra veckan skjuter rekryterna i
férsta kustjdgarkompaniet stormgevar for
férsta gangen.

- Det var lite spanannde att skjuta for forsta
gangen eftersom jag inte skjutit ett riktigt
vapen forut. Rekylen kdndes mindre &n jag
forvantat mig, jag kramade vapnet hart sa
det sparkade inte sa mycket, berattar rekryt
Gronlund.
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Utbildningen fortsatter och fordjupas

borjar tredje veckan med den séa kallade

“forsta Gvernattningen”. Under de tva
dagarna som rekryterna tillbringar i skogen lar
de sig i praktiken hur stridsévningar fungerar.

Fér forsta kustjagarkompaniets rekryter

Under 6vningens forsta timmar far rekryterna
ldra sig hur man satter upp talt och maskerar
dem. De far aven lara sig hur man far upp
varmen i taltet genom att elda i kaminen.

Efter att halften av Gvningens aktiviteter ar
utforda ater rekryterna middag. Pa strids-
ovningar tas lufthot i akt, vilket innebér att
ovningens deltagare ar i luftskydd alltid nar
det ar mojligt. Det galler dven under maltider-
na.

Under natten far rekryterna prova pa att vara
“narpost”. Narpostens uppgift ar att vaka,
patrullera runt téltet och fylla ved i kaminen
med jdmna mellanrum sa att temperaturen i
taltet halls jamn.

Under natten ar det viktigt att uppratthalla
ljud- och ljusdisciplin. Ljud- och ljusdisciplin
innebér att man inte far anvanda ficklampa
eller féra onddigt mycket ljud. P& natten, nar
det &r morkt och tyst, syns skenet fran en
ficklampa pa langt hall och ljud kan fardas

ldnga vagar, vilket i en stridssituation

kan avsl6ja taltens position. Foljande

dag gar rekryterna till skjutbanan. Dar
far de bland annat préva pa att skjuta
knastaende for forsta gdngen. Ovningens
sista utmaning ar att ga en marsch pa
cirka tio kilometer tillbaka till brigaden.
Nar rekryterna kommer tillbaka till
enheterna far de putsa stormgevaren och
varda material. Efter att allt ar fardigt far
rekryterna duscha och vila. Det har varit
ett stressigt dygn for alla.

| slutskedet av rekrytskedet avlagger
rekryterna faneden. Under faneden blir
rekryterna befordrade till jagare, vilket
innebér att de fatt samma grundutbild-
ning som alla finlandska bevaringar far.
De ar nu redo att bli vidareutbildade i
vapenslaget som de valts till.

- Rekrytskedet var fullt av nya saker och
nya manniskor. Man blev ganska trott
ibland, men tiden gick fort. Man han
knappt ens tanka, det bara rullade p3,
berattar en av rekryterna efter krigsman-
naeden.
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Patrull- och stridsutbildning

vapen samt aven brannstridsmedel som napalm och fosfor. De far lara sig att anvan-
da skyddsutrustning, skyddsmask och hur man bor géra efter att man utsatts for olika
stridsmedel.

N u utbildas rekryterna dven i hur de ska agera och handla da de utsatts for olika kemiska

Punktutbildningen fortsatter med utbildning i hur man hanterar
handgranater, bandminor och pansarskott, men i veckoprogrammet ingar dven stormgevarss-
kjutningar.

Rekryterna far dven lektioner i sékerhetspolitik och mera férdjupande utbildning i varfér Finland
har en Forsvarsmakt och vilka dess uppgifter ar.

Vapen- och skjututbildning

De far utbildning i stormgevarets uppbyggnad, hur det fungerar och vad de olika delarna
heter. Bevaringarna far ocksa praktisk utbildning i hur vapnet skall tas isar for underhall och
aven hur man ska rengéra vapnet. Bevaringarna blir dven utbildad séker vapenhantering.

B evaringarna far ova sig pa olika skjutstéllningar och hur man skapar en bra eldstallning.

Nar saker vapenhantering ar en sjalvklarhet for alla aker man till skjutbanan i Baggby. Pa skjutba-
nan genomfdrs grundskjutningar som utgér stommen i rekrytskedets vapen- och skjututbildning.
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fter rekrytskedet dker jagarna ivdg pa grunddvning. Pa évningen far jagarna fordjupad
och praktisk utbildning i resande av militartalt, narpost- och vaktpostfunktion, eldandet av
kamin och hur man foérbereder sig for och agerar vid alarm under vila. Jagarna far lara sig
bygga eldstallningar, genomfoéra anfalls- och férsvarsstrid bade med simulatorer och med skarp
ammunition.

“Fastan bevaringstiden forst kandes som om
den skulle fortsatta i all oandlighet, och fastan
den ar langt ifrdn éver annu, har jag redan
klarat mig igenom rekrytskedet utan besvar.
Tiden sa har l1angt har flugit férbi med fart
och lamnat efter sig goda minnen av helt nya
erfarenheter som jag inte personligen hade
férvantat mig innan jag ryckte in. D4 tjansten
har varit ett steg tyngre har det som tur oftast
funnits fritid som gett mojligheten att slappna
av infér nasta dag. Da man ar riktigt trott kan
det ibland vara svart att ta det lugnt medan
stugkamraterna for ljud, men man har lyck-
ligtvis blivit ganska van vid att dela sitt hem
och liv med de rekryter man har nojet att vara
i samma stuga med. De veckor jag nu har
bakom mig har varit tunga, men givande up-
plevelser, och jag ser fram emot de uppgifter
jag har i min fortsatta tjanstgéring.”

Rekryt Walter Hildén

Rekrytskedet ar den enda utbildningen som
ar identisk for varje trupp och brigad i landet.
Perioden ar viktig for individen och fér trup-
pen for att man far sin egen plats i militaren.
Den egna stugan och plutonen kommer ofta
att sta den skilda bevaringen valdigt ndra och
nya vanskaper och kontakter knyts.
rekrytskedet ar en fin del av bevdringstiden
eftersom alla haller pd med samma saker och
erfarenheterna ofta ar gemensamma, vilket
svetsar ihop truppen och skapar en stark sam-
horighet.”

Jagare Axel Snellman



Militdrslang b s

=

Inom Nylands brigad existerar ett helt eget sprak, en blandning av gamla militériska ord, finska',.'-...',- i
nylandsk- och Osterbottnisk dialekt. Inom ens bevaringstid-lar man sig oftast tala detta sprak he H
flytande, det kan dock vara valdigt férvirrande i bérjan. For att géra denna 6vergang lattare har VI ek 3
sammanstallt denna ordlista.

Aukkin = Underofficerskusen :
Dagtryck = Negativ kansla 6ver att ha manga dagar bakom sig, men annu en hel del framfér sig. _f_'" ' il
Dagatacke = Det blavitrutiga 6verkastet som anvands i militaren

Dégéadollar = Dagspenning .
Fa schaan = Att bli hemférlovad L |
Gona = Nagon som tar det lugnt/slappar. Ocksa en person som t.ex. inte hjalper till kan anklagas for

att “gona”.

Hajoo = Ungefar att "ga sonder”, vara knackt

Inttirolex = Billigt och hallbart armbandsur .
Kniffelknaffel = Kombinerad sked och gaffel som anvands da man &ter i terrangen

Mataback = Matlada av metall som bevaringarna ater ur i terrangen

MO5 = Terranguniform, kallas dven gurksallad

Motivemppa = En person som har sjukanmalt sig for att inte behova delta i tjanstgoringen

Mulli = Rekryt

Mulliradio = Nagot som man hort och som oftast inte ar sant

Nakki = En extra, ofta odnskad uppgift som man kan raka ut for

Nakkisuoja = Att undvika en uppgift genom halla sig undan

Nalle = Mellanomgang av ylle bestaende av byxor och tréja (gréna). Anvands under MO5 i terrdangen

da det ar kallt.

Pynja = Att gora saker langsamt

Slabare = Sandaler som anvands framst da man gar till duschutrymmena

Rukkitetsare = Ett "kartfordral” dar man ofta har anteckningsmaterial och som forvaras i larfickan.
Speciellt viktig for bevaringschefer som ofta maste géra anteckningar.

SA = Suomen armeija

Skappare = Stamanstalld

Smurffi = Bevaringarnas blavita traningsdrakt

Sode = Soldathemmet, bevaringarnas kafeteria

Spolle = Militarpolis

Stridu = Stridsvast

Stuga = Det rum som bevaringen delar med manga andra

Staga = Stormgevar

Sarma = En duktig soldat

Taburett = Pall som finns i stugan

US = Undersergeant

Vemppa = En sjukanmald bevaring



Uthildningsskeden

mar-apr | majjun |jul-aug | sep-okt | nov-dec | jan-feb | mar-apr | maj-jun

UOK 1
6 veckor
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Trupputbild-
ningskede 165 dagaf
6 veckor

255 dagar

UOK 2

6 veckor Chefsperiod underofficer

Trupputbild-

6 veckor

UOK 1 UOK 2
6 veckor 6 veckor

347 dagar

ningskede 165 daga,

255 dagar

Chefsperiod underofficer




Den

En sann dra vard att fortjana

kustjagarna i Kustjagarbataljonen i Obbnas

ratt att bara den gréna baretten som
truppforbandets huvudbonad i syfte att poangtera
kustjagarutbildningens speciella natur.

R epublikens president beviljade 19.9.1980

Kommendoéren for Férsvarsmakten godkande
12.12.1989 i samband med indragningen av
Kustjdgarbataljonen att anvandningen av den
grona baretten jamte marke 6verlats till Vasa kust-
jagarbataljon vid Nylands brigad fr.o.m. 1.1.1990.
Den gréna baretten har traditionellt varit ett kan-
netecken for kustjagar- och specialtrupper varlden
over (liksom den vinréda baretten for fallskjarms-
jagarna samt svarta baretten fér pansartrupperna).

Barettkrav

Den som bar kustjagaranas gréna barett bor visa
att hen beharskar en marininfanterisoldats
grundldggande fardigheter, ar motiverad att utféra
erhallna uppgifter vél i alla forhallanden och hens
kondition lampar sig for kustjagaruppgifter.

Minimikravet for att fa bara den grona baretten ar
att alla nedan beskrivna barettkraven uppfylls:

1. Av en bevaring och reservist forutsatts militarut-
bildning for kust- och skargardsforhallanden samt
godkant utférande av utbildningsgrensskedet
inom den utbildningsgren som ansluter sig till
utbildningen.

grona baretten

2. Godkant utférande av nordiskt
simkunnighetstest.

3. Ovning av delomr&dena i kustjagarens nivéprov.

4. Stormgevarsskjutning 5 (skjutningen enligt
utbildningsgrensskedet), resultat minst 4/6 (beva-
ringar och reservister).

Godkant utférande av bada delarna av nivaprovet
for kustjagare:

1. Nivaprov i vattendragsutbildning for kust-
jagare. | provet testas individens simkunnighet
och funktionsférmaga i vatten i olika situationer
Forhandskrav for utférande av provet ar godkant
utférande av det nordiska simkunnighetstestet.

2. Nivaprov i marsch- och stridsutbildning for kust-
jagare. | provet testas individens fysiska kondition,
motivation och kustjdgarens grundldaggande
fardigheter.

Det ar frivilligt att delta i nivaproven for kustjagare.
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165, 255 eller 347 dygn. En hel del av

den hér tiden bestar dock av fritid och
permission. Under fritid och permission far
man ldmna brigadomradet med férmannens
lov, dock inte om man har tjanst eller om man
sitter i handrackning (cirka 8 ganger om aret).
Vanligtvis har man tjanst fran 08:00 till 18:00
pa dagarna och fritid efter det. Mobiltelefoner
far bara anvandas under fritid. Det finns manga
olika typer av permissioner och samtliga listas
nedan.

Tjénstgéringstiden vid Nylands brigad ar

VL (Veckoslutsledighet)
Veckoslutsledigheten ar den vanligaste typen
av fritid. VL borjar vanligtvis pa fredag kl.
15.45 och slutar pa séndag kl. 22.45. Fér dem
som har reseforlangningar (p.g.a. att hem-
resan tar éver 6 timmar) slutar permissionen
vid midnatt. Mangden av VL man har varierar
beroende pa enhet och inriktning men under
de forsta sex veckorna ar man i regel ledig pa
veckosluten. Forsta veckoslutet ar tjanst!

HL (Personlig permission)

HL-permissionerna &r avsedda for skotsel
av personliga drenden som bank- och skat-
tedrenden. En gang i manaden tas i regel en
HL-permission ut fér antingen hela enheten,

s.k. enhets-HL, eller for hela brigaden, s.k.
brigad-HL. Mangden HL man har beror pa
tjanstgoringstiden.

HSL (Personlig orsakspermission)

Av tvingande personliga skal kan man bl
beviliad en personlig orsakspermission dvs.
en HSL-permission. Det kan vara frdgan om
viktiga studiedrenden, ombesdrjande av
ekonomiska angelagenheter, rattsarenden
eller idrottstavlingar mm. Det dr dock vart att
notera att HSL-dagar inte rdknas som tjanst-
goringstid vilket betyder att tjdnstgoringstiden
blir férlangd med lika mdnga dygn som man
har varit pa HSL-permission.

Bevdringen kan utan att ansdka om HSL-
permission befrias fran tjanstgéringsuppgifter
pa grund av att en ndra anhdrig har insjuknat
eller avlidit. Tiden for befrielse fran tjanst
raknas som tjanstgoéringstid.

DP (Duglighetspermission)

Det ar mojligt att bli tilldelad sa kallad
duglighetspermission dvs. DP (totalt’/hdgst 20
st.). Duglighetspermissioner kan beviljas for
oklanderlig eller fortjanstfull tjanst, utférda
specialkurser, olika idrottsprestationer m.m.

Mobiltelefoner far endast anvandas under

fritid och permission
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Antal gratis tur-retur permissionsresor:

Tjanstgoringstid: 165 dygn 255 dygn 347 dygn
Om du ar bosatt i:
Finland Fria resor Fria resor Fria resor
Norden 2 resor 3 resor 4 resor
Europa 2 resor 3 resor 3 resor
Ovriga vérlden 1 resa 1resa 2 resor
Permissioner:
Tjanstgoringstid: 165 dygn 255 dygn 347 dygn
Berattigad till: 6 HL 12 HL 18 HL
10 DP 15 DP 20 DP

Man kan ans6ka om reseférlangning om hemresan tar 6ver 6 timmar.




ar du vill ta ut permission foér en
N eller flera dagar skall du forst

fyllai en permissionsansokan.
Permissionen kan sedan bli férordad av
din utbildare eller annan till stamperso-
nalen hérande. Efter forordan hamnar
ansokan hos din enhetschef som behan-
dlar ansékan. Motivera val och ldmna in
ansdkan i god tid sa har du storre chans
att fa permissionen beviljad. Permission
soks via PVMoodle.

1. Permissionstid
Ange endast fulla dygn.

2. Resetid

Tiden det tar att resa fran garnisonen till
hemkommunen.

3. Permissionen borjar
Den anstkta permissionens bérjan, dag
och klockslag (vanligen 17:45).

4. Permissionen slutar
Den sista permissionsdagens datum samt
klockslag .

5. Permissionens art

Har anges det slag av permission man
soker (vanligen en kombination av HL,
DP, VL och RF).

6. Orsak

Motivering till varfér man anséker om
permission (kan styrkas med bilagor).

7. Bilagor

Antalet bilagor som féljer med ansokan.

Permission ansoks via:

https://www.pvmoodle.fi/



om ihag att skriva pa busslistanomdu
|<vi|| anvanda dig av gratisresorna till

Osterbotten. Busslistorna gors tvé
dagar innan permissionen bdrjar sa det
I6nar sig att anmala sitt behov av resa se-
nast tre dagar innan. Om man glémmer
att anmala sig maste man férsoka hitta en
annan I6sning for hemresan.

For personer bosatta i Kyrkslatt, Esbo,
Vanda och Grankulla ersatts resor med
kollektivtrafik fran Helsingfors till
hemkommunen via enhetens skrivare.
Varje enhet har QR-koden och lanken som

leder till ett formular pa natet dar man
anmaler sitt behov. Formularet kan skilja
sig lite fran exemplet nedan. Man hittar
ocksa lanken till formularet pa konting-
entens facebook-sida. Lanken uppdat-
eras varje vecka och finns pa varje enhets
anslagstavla.

Man fyller i formuldret med gradbe-
teckning och efternamn, resemal och
resedagar.

E-pastadress *

Giltig e-postadress

Det har formuldret samlar in

Permissionsbussanmalningar

Anmalningen till bussen sker dyanet runt. Deadlinen for anmalningarna ar pd Fredagar kI. 08301
NI BOR ANMALA ER | TID FOR ATT FA AKA MED BUSSEN! Vid frigor kontakta Bevkom!

e-posiadresser. Andra installningar

Grad

Asp

Serg
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Bevaringarnas stodnatverk

Forsvarsmaktens malsattning ar att skapa sadana
tjanstgoringsforhallanden for bevaringarna att de

kan fullgora sin medborgerliga plikt utan att behéva

bekymra sig for mycket over civila problem.

Linjeorganisation

Brigad-
kommendoren

Bataljons-
kommendoren

Enhetschef

Plutonchef

Narmaste forman

Stodorganisationer

Sociala, ekono-
miska samt juri-
diska fragor

Socialkurator
tfn 0299 33 1702

Rattsskydd

Rattsofficer

Personliga och
andliga fragor

Militarpastor
tfn 0299 33 1704

Arbets- & tjanst-
goringssakerhet

Arbetarskyddschef

Halsovard

Dragsvik
halsostation

tfn 0299 576 195 (dejour)
tfn 0299 576 191 (sjukskotare)

Bevarings-
kommittén

tfn 0299 33 9101
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Socialkurator upplyser om social
trygghet

Enligt varmnpliktslagen 106 § har den vamnpliktige ratt till
sakkunnig hjalp i arenden som har samband med tjanst-
goringen och som galler social trygghet. Socialkuratormn
informerar om social trygghet och sociala tjanster och
hjélper vid behov till med att fylla i olika ansdkningar.
Socialkuratorn fungerar dven som bevaringarnas olycks-
falls- samt patientombudsman och informerar om fragor
som hanfér sig till patientens rattigheter.

Forsvarsmaktens malsattning ar att skapa sadana tjanst-
goringsforhallanden for bevaringarna att de kan fullgéra
sin medborgerliga plikt utan att behtva bekymra sig for
mycket &ver civila problem. Det I6nar sig att vanda sig till
socialkuratorn redan fére inryckningen t.ex. i ekonomiska
fragor eller sociala drenden som maste 16sas trots eller
pa grund av att man tjanstgdr. Man kan aven ta kontakt
i vriga fragor som man funderar pa angaende den
kommande militartjanstgdringen.

Socialkurator Jonas Streng. Vardagar 08:00 - 16:00
(tidsbestalining via enheten) Telefon 0299 33 1702.
E-post jonas.streng@mil fi

For socialkuratorn ar klientarbetet
viktigast

For socialkuratorn utgdrs den storsta delen av arbetet av
klientarbete.

— Militart socialarbete handlar framst om sociala
arenden, vart man ska vanda sig i utkomstskydds- och
bostadsarenden fore eller under militartjanstgéringen.
Socialkuratorn har tystnadsplikt.

Psykosocialt stod

Forutom i fraga om miilitart socialarbete kan man aven
vanda sig till socialkuratorn i en krissituation.

Psykosocialt stéd kan vara bade preventivt och kurativt.
Det minskar risken att utveckla psykisk ohélsa och hjalper
individen att komma Gver samt att forhindra att psykoso-
ciala problem uppstar till folid av effekterna av kriser.

Det kan dven handla om rad kring ens egen utveckling,
ens parrelation eller att man vill utveckla sig sjalv eller
relationerna till sina narmaste. Socialkuratorn hér aven till
brigadens krisgrupp och da ger han psykosocialt stod at
dem som behdver det. Socialkuratorn arbetar ocksa med
mental traning, stresshantering och konflikthantering.

Lotsar bevaringen raitt

— Alla bevéringar far i borjan och i slutet av sin tid i Drags-
vik ta del av olika lektioner dar socialkuratorn berattar
om bl.a. kénslohantering, arbets- och studiedrenden,
militdrunderstdd och andra formaner som stéd man kan
ansoka om under samt efter tjénstgoringstiden. Man
kan ocksa bestélla tid hos socialkuratorn for studie- och
yrkesvagledning. Man kan dven kontakta socialkuratorn
i ekonomiska drenden. Socialkuratorns skuldradgivning
ar framst rad-givningsverksamhet for att reda ut
bevaringens skuldsituation. Socialkuratorn ger rad om
vem man kan kontakta och med vem man bor komma
Gverens om uppskov med ldneamorteringar eller om
betalningsarrangemang.

ifall man avbryter

—Ifall man avbryter tjanstgéringen tar socialkuratorn i
enlighet med ungdomslagen kontakt med enheten for
uppsdkande ungdomsarbete i bevaringens hemkom-
mun. Malsattningen ar att bevaringen ges majligheter att
ta del av de offentliga tjanster han eller hon behdver samt
Oka majligheterna for utbildning och arbete.
—Malséttningen ar att aktivera manniskor, att ingen ska
bli liggande pa sofflocket efter avbruten tjénstgéring.



Dagspenning

Dagspenningen utbetalas varannan fredag till ditt
bankkonto. Dagspenningen ar for narvarande 5,40
euro/dag for de sex forsta manaderna. Darefter
stiger dagspenningen for dem som tjanstgor
langre till 9,00 euro/dag. Fér dem som tjanstgor
12 manader ar dagspenningen for den tionde till
tolfte manaden 12,50 euro/dag. Kvinnliga beva-
ringar far ett tillskott pa 1,50 euro /dag.

Militarunderstod

Andamalet med militdrunderstédet &r i forsta hand
att trygga utkomsten for bevaringens hustru och
barn, samt for sambo ifall man har ett gemensamt
barn att forsorja. Till dessa anhoériga utbetalas ett
grundunderstdd som motsvarar den folkpension
som betalas till ensamstdende personer pa orten.
Dessutom ersatts boendekostnaderna. Vidare kan
man anhalla om ersattning for specialutgifter,
som t.ex. anskaffande av barnvagn. Hushallets
inkomster paverkar militdrunderstddets belopp. En
bevdring som bott i egen hyres- eller &gobostad
en langre tid (3 manader) fore inryckningen kan
f& militdrunderstdd fér boendekostnaderna. Aven
rantor pa finlandska studielan ersatts, narmare
information om detta langre fram i texten.
Ansdkan om militarunderstéd inldmnas i god

tid (en manad fore inryckningen) till ndgot av
Folkpensionsanstaltens kontor. Se FPA:s sidor pa
natet for mera information: http:/Awww. kela.fi/
web/sv/varnpliktig

Bevdringar bosatta utomlands har samma ratt till
militarunderstéd, med undantaget att endast ran-
tor pé finska studielan ersétts. | dessa fall ansoker
man om understodet fran Folkpensionsanstalten
pa tjdnstgoéringsorten.Militdrunderstddet utbetalas
fran borjan av den manad under vilken man an-
soker om det, dock tidigast fran inryckningsdagen.
Om du ar missndjd med beslutet kan du inom

30 dagar lamna in en ansdékan om rattelse till
Folkpensionsanstaltens lokalbyra.

Grundldaggande utkomststod till
varnpliktiga via Fpa

Militdrunderstodet ar den primdra formanen for
varnpliktiga.Militdrunderstddets grundunderstdd,
bostadsunderstdd och det sarskilda understddet
tacker den andel som motsvaras av det grundlag-
gande utkomststddets grunddel och en del av
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ovriga grundutgifter. Du far ocksa dagpenning
och har dessutom ratt till bland annat avgiftsfria
tjanstgoringsresor och permissionsresor samt gratis
halso- och sjukvard.

Du har inte ratt till det grundlaggande utkomststo-
dets grunddel, eftersom du far inkvartering, mat
och klader avgiftsfritt pa ditt tjanstgoringsstalle.
Vid behov kan du i vissa fall fa grundléggande
utkomststod for évriga grundutgifter (t.ex. for
hemforsakringspremien).

Exempel Jesse bor pa hyra i en etta. Han inleder
sin militértjanstgdring i januari och anséker hos
FPA om militarunderstodets bostadsunderstod for
att kunna betala hyran. | bostadsunderstdd beviljas
han ett belopp som motsvarar hyran.

| mars far Jesse en rékning som galler hem-
forsakringen, men hans pengar och besparingar
racker inte till for att betala den. Jesse anséker om
grundlaggande utkomststdd hos FPA. Han gor sin
ansokan och skickar bilagorna via e-tjansten.

Jesse beviljas ett grundldggande utkomststod sa
att han kan betala hemforsakringen. Enligt Jesse
onskemal kan FPA betala in summan antingen pa
hans eget konto eller direkt till forsakringsbolaget.
Siffrorna i exemplet ar enligt nivan for ar 2016.

Banklan

[fall du har banklan, férhandla i god tid med din
bank om att flytta amorteringarna framéat. Det
I6nar sig ocksa att ta reda pa mojligheterna att fa
ett 1dn med lagre ranta. Var ocksd myck-

et forsiktig med att ga i borgen for andras lan
under din tjanstgoringstid.

Rantor pa studielan

Om du fullgor bevarings- eller civiltjanst eller frivil-
lig militartjanst for kvinnor kan FPA ersatta rantor-
na pa dina studielan i form av militdrunderstod om
rantorna forfaller till betalning under tjanstgéring-
stiden eller under den manad da tjanstgoringen
upphor. En forutsattning ar att du inte har fatt
studiestdd under den termin da rantan forfaller till
betalning eller under féregaende termin. Om du
har fatt studiestod laggs rantan till Ianekapitalet.
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Olycksfallsskydd och dvriga
forsakringar

Om du skadar dig i en olyckshandelse under din
bevaringstid eller insjuknar pa grund av tjanst-
goringen ser Forsvarsmakten till att du far vard
under tjanstgoringstiden. Nar din tjanstgoring
ar avslutad ansvarar Statskontoret foér kost-
naderna for behandlingen av skadan eller sjuk-
domen samt for andra lagenliga ersattningar.
Enligt lagen om ersattning for olycksfall i mil-
itartjanst och tjanstgoringsrelaterad sjukdom
kan skadeersattning betalas for olycksfall som
intraffat under tjanstgoéringstiden samt for
sjukdomar som orsakats av tjanstgdringen
och som ska anses som yrkessjukdomar. Enligt
lagen om olycksfall i militartjanst omfattar
forsakringen bland annat varnpliktiga som
fullgér sin tjanstgoring, frivilliga kvinnor, samt
de som deltar i reservens repetitionsdvningar.
Ersattning for olycksfall och militértjdanstsjuk-
domar ansoks hos statskontoret som ocksa har
hand om utbetalningen. Denna lag géller bade
under tjanst och fritid undantaget &r langre
HSL-permissioner. Som olycksfallsombudsman
fungerar socialkurator Jonas Streng

Information angdende olyckshandelser under
tjanstgoringen pa statskontorets natsidor.
(www.statskontoret.fi)

Patientombudsman

Varje verksamhetsenhet for bade offentlig
och privat hélso- och sjukvard har en pa-
tientombudsman. | Nylands brigad fungerar

JO5 PALVELUKSESSA
ON 5ATTUNUT...

socialkuratorn ~ som  patientombudsman.
Till  patientombudsmannens lagstadgade
uppgifter hor att ge rad och information
om patientens stallning och rattigheter.
Patientombudsmannen arbetar for att fram-
ja och tillgodose patientens rattigheter. En
patient som ar missndjd med varden eller
bemdétande kan kontakta patientombuds-
mannen foér hélsovardens verksamhetsen-
het och fa rad hur han eller hon far sin sak
utredd. Patientombudsmannen hjalper vid
behov patienten att reda ut sitt problem
vid vardenheten. Han eller hon ger &ven
rad och bistar vid behov patienten i att
framstalla en anmarkning, ett klagomal el-
ler en patientskadeanmalan som lamnas till
Patientforsakringscentralen.

Fortlopande arbetsforhdllande
Enligt lag har arbetsgivaren inte ratt att

sdga upp ditt tjanste- eller arbetsforhallande
p.g.a. att du fullgor din bevaringstjanst, utan
du skall tertas i ditt arbete efter tjanstgorin-
gen eller under avbrott i densamma.

Vem kan man kontakta?

Gaéllande sociala fragor kan du alltid kontakta
brigadens socialkurator, Jonas Streng pa tele-
fon 0299 33 1702 och e-mail
jonas.streng@mil.fi, eller bevaringskommittén
0299 33 9101. Kolla ocksa in FPA:s hemsida,
www . kela.fi.

Hur man skickar brev och paket
Telefonsamtal, meddelanden, brev eller paket
piggar alltid upp. Man far garna skicka post till
bevaringarna. | Soldathemmet finns Postens
paketautomat varifran bevaringar kan hamta
ut paket. Brev delas ut till enheten. Adressen
pa brev skrivs enligt modellen nedan:

NgLWw(g by[gad

7 Plonjlirkompiniet
Enhet

Nawmun

Rekr Yt Pettey Tornroth

Grao 10640 Dragsvik



id brigaden finns en hélsostation
\/ som ligger strax utanfoér brigadom-

radet. Dar faststalls din tjanstedug-
lighetsklass i en halsoundersékning kort
efter inryckningen. Pa hélsostationen finns
vardagar klockan 7-15 lakarmottagning,
sjukskdtarmottagning, laboratorium samt en
viloavdelning. Du kan alltid ringa till halsosta-
tionens dejour till numret 0299 576 195 for
att ldmna ringbud till personalen eller for att
fradga rad.

Insjuknande i tjanst

Om du blir sjuk bér du genast pa morgonen
anmala dig till sjukanmaldas lista som finns vid
dejoursbordet. Listan pa de sjukanmalda ham-
tas till halsostationen alla vardagar klockan 7
pa morgonen. Sjukskdtaren goér bedémning av
vardbehovet per telefon. Beroende pa sjukdo-
mens eller

skadans art kan du fa medicinering, befrielse
fran tjanst, bli intagen pa viloavdelningen eller
bli remitterad till specialsjukvard. | samband
med allvarligare sjukdom kan en bevéring fa
hemvard, vilket innebér att han/hon far ater-
hamta sig hemma

Nar du fatt vardanvisningarna skall du an-
mala dig hos dejouren och meddela vil-
ken typ av befrielse du fatt. All medicinering
och vard &r gratis. | samband med halsoun-
dersokningen vid inryckningen blir alla rekryter
som anvander glaségon remitterade till civil
optiker for att erhalla tjdnsteglasdgon. Skador
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pa civila glasbgon ersatts ej. Kontaktlinser ar
férbjudna.

De vanligaste befrielserna:

DT Duglig till tjanst, men lakarbesoket har
varit befogat.

BTUT Befriad fran tyngre utetjanst pa
bestamd tid. Befrielse fran marsch, stridsut-
bildning, fysisk fostran samt sluten ordning.
Man deltar, bade utomhus och inomhus, i
latt tjdnst sdsom stadtjanst, skytte, vapenhan-
tering samt vakt- och dejourstjanst, éverhu-
vudtaget sadan tjanst som inte forutsatter
springande.

LBB Lyft- och barbefrielse for ett visst antal
kg, bestamt av lakaren.

BUT Befrielse fran utetjanst. Befrielse pa
bestamd tid fran all tjanst utomhus samt kalla
och dragiga utrymmen inomhus.

BTL Befrielse fran tjanst fransett lektioner och
annat sittande arbete pa bestamd tid.

BT Befrielse fran all tjdnst pa bestamd tid.

INTAGEN Har man hog feber eller annan
sjukdom blir man intagen pa halsostationen.

HEMVARD Har man en riktigt svar &komma
kan man bli beviljad hemvard ett antal dagar. 63



Tandvard

Du har ratt till kostnadsfri tandvard.
Tandvarden ges i allmdnhet vid Obbnas halso-
station och kan jamféras med den som ges pa
halsocentralen men den omfattar inte tan-
dreglering. Alla tandskador som uppstar skots
av tandlakarmottagningen enligt Dragsvik
halsostations direktiv. Ifall dina tander blir
skadade under permission ska du soka dig till
narmaste allmana tandlékarjour.

Sjuk under permission

Om man insjuknar under permission eller
kommendering ska man sdka sig tillbaka till
brigaden da permissionen tar slut.

Vid plotsliga sjukdomsfall (t.ex. forkylning,
feber, diarré) ar det mojligt att, féljande vard-
ag efter att man atervant till brigaden, fa ett
sjukskotar-/Iakarutlatande och de lakemedel
som behdvs och/eller befrielse fran tjanst.

- Om man pa grund av akut insjuknande
behdver uppsdka lakare under permissionen,
bér man anvanda sig av jouren vid den egna
halsovardscentralen eller eventuell samjour.
- Man kan aven ringa den telefonradgivning,
tfn 0299 576888 (pa finska), som betjanar
Forsvarsmakten. Dar gor sjukskdtaren upp
en plan for fortsatt vard utgaende fran de
symptom man beskriver. | vardplanen ingar
anvisningar om egenvard eller eventuell styrn-
ing att uppsoka lakare for beddmning.

Med tillstand av telefonradgivningen eller en
civil ldkare far man inte utebli fran tjdnsten
trots att man ar sjuk. Sjukintyg som skrivs

ut av den civila sjukvarden frantar inte den
insjuknade skyldigheten att atervanda till
brigaden.

Om halsotillstandet (t.ex. intagen i sjukhus)
inte tillater att man reser ska man omedelbart
informera om insjuknandet eller skadan till
den egna enhetens dejour.

For att kunna ersatta kostnader som even-
tuellt uppkommit da man besdkt den kom-
munala sjukvarden bér man alltid spara alla
kvitton. Eventuell ersattning utbetalas endast
mot uppvisande av kvitton som hanfor sig till
sjukdomsfallet. Endast receptbelagda lakeme-
del ersatts.

Man far besoka privatlédkare, men
Forsvarsmakten ersdtter inte kostnader som
uppstatt da man besokt privat lakare (galler
aven tandlakare).

Om man insjuknar under HSL-permission
ar man inte understalld Forsvarsmaktens
sjukvard. Fdrsvarsmakten ar inte ersattningss-
kyldig ifall det uppstatt kostnader pa grund av
sjukdom da bevaringen ar pa HSL-permission.

Vid allvarligare skador, akuta sjukdomsfall
eller livshotande situationer kontakta genast
112.
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Réttsfragor Jp

S

ar du ryckt in i armén lyder du under
N 45 kapitlet i strafflagen (Om militéra

brott). Kom ihdg att du lyder under
denna paragraf dven nar du ar hemma pa
permission. Aven om du kanske tycker att de
militara bestammelserna och férordningarna
i mangt och mycket skiljer sig fran dem som
gdller i det civila, ar de ratt lika all annan lag-
stiftning. Ditt rattsskydd ar lika gott som i det
civila samhallet. Du skyddas mot orattvisor och
oegentligheter, men du forvantas aven folja
givna direktiv och order.

| bérjan av din militartjdnst kommer du att ha
forelasningar om militardisciplin och brotts-
bekdmpning i militaren. Du kommer att fa ut-
bildning om dina rattigheter och skyldigheter. |
texten har nedan har vi samlat lite information
om det centrala i militéra rattsfragor. Det disci-
plindra systemet i armén

Det disciplinara systemet i armén
Den som underlyder 45 kapitlet i strafflagen
kan paforas ett antal olika disciplinstraff om
han eller hon inte féljer lagen.

De olika typerna av disciplinstraff ar an-
markning, extratjanst, varning, utegangsfor-
bud och disciplinbot (b&ter). Endast en civil
domstol kan ge arreststraff. Disciplinstraff kan
ges pa grund av olika forseelser, t.ex. olovlig
franvaro, rymning (olovlig franvaro i mer an

fem dygn) och tredska (vagran att lyda order).
Grovre militara brott behandlas av allméan
domstol med militdra ledamoter. Rattsfall i
Nylands brigad som gar till domstol behand-
las oftast i Vastra Nylands tingsratt.

Truppférbandets kommendor, truppenhetens
kommendor, enhetschefen och enhetsfalt-
vabeln ar bevaringens disciplindra férman.
Enhetschefen ar dock den som i forsta hand
utévar disciplinar makt éver de varnpliktiga.
Enhetsfaltvabeln kan paféra hogst tre ganger
extra tjanst for ett enstaka rattsfall.
Enhetschefen kan paféra upp till 10 dygn
utegangsforbud.

Bataljonskommendéren kan paféra utegangs-
forbud i hogst 15 dygn.
Brigadkommendoéren  kan  pafoéra  alla
olika straff upp till 30 dagsbéter. Han kan
aven besluta om att skicka ett drende till
atalsprévning.

Undersergeanterna, sergeanterna och aspi-
ranterna haringen som helst bestraffningsratt.
Olika former av tjanst kan anvandas som straff
endast i det fall att det ar frdga om extratjanst
(dvs. ett disciplinart straff) som paforts av en
disciplinar forman.
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Orattvist behandlad?

Om du anser dig ha blivit felaktigt bestraffad skall
du ld&mna in en begdran om avgdrande. Hur det-
ta gors blir du informerad om i samband med att
du har paforts ett straff. Begdran om avgérande
skall ldmnas in senast 7 dagar efter att straffet
har delgivits at dig. Brigadkommenddren fattar
sedan ett avgérande i drendet.

Skulle det ga sa att du inte ar néjd med brigad-
kommendorens avgérande, kan du annu be-
svara dig till Vastra Nylands tingsratt.

En begdran om avgdrande hindrar inte att
straffet verkstalls. Om du far ratt blir du istallet
kompenserad ekonomiskt for det felaktiga straf-
fet som du paforts.

Om du har fragor géllande ditt ratts-
skydd eller andra rattsliga fragor skall du
i forsta hand vanda dig till din enhetschef
eller faltvabel. Du kan &ven véanda dig till
brigadens rattsofficer. Han finns pa brigad-
staben och kan traffas pa normala kontorstider.

Nar du funderar pa rattsliga drenden skall du min-
nas att de svar du far av dina bevaringsférman,
gruppchefer och aspiranter ofta kan vara felak-
tiga eftersom deras kunskap inte alltid baserar
sig pa fakta. Bevaringscheferna for ofta vidare
"kunskap” som de arvt av sina bevaringschefer,

Ndagra exempel pa militara brott:
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pa det sattet kan sanningen ha férvrangts innan
den nér dig.

| rattsérenden bér du alltid vanda dig till enhets-
chefen, -faltvabeln eller brigadens rattsofficer.

Ndgra exempel pa tjanstgoringsbrott:

e olovlig franvaro (t.ex. atervander for sent e Droganvandning (under eller utom tjanst).

fran permission utan giltig orsak)

Vid uppdagandet av knarkanvandning behan-

e rymning (olovlig frdnvaro i mer &an fem dlas det alltid som ett civilt brott och parallellt

dygn)

som ett tjdnstgdringsbrott.

e tredska (t.ex. vdgran att lyda férmans e undvikande av tjanstgoring (t.ex. att med-

order)

vetet skada sig for att undvika tjanst)

e missbruk av férmansstallning (t.ex. om risk-
er fér halsan eller annat lidande &samkats av  Ersattningsskyldighet for borttappad
férman och detta inte varit nédvandigt for  utrustning

tjanstgoringen)

Du ar personligen ansvarig for alla de persed-

e olampligt upptrddande av krigsman lar som du kvitterar ut, men du ar inte skyldig
(upptratt forargelsevackande pa offentlig att ersatta borttappad eller skadad utrustning

plats, t.ex. berusad)

utan att fragan undersokts.
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Kyrkligt arbete

Stod i tuffa tider

Ta ratta steg, tala med nagon.

Bevaringstiden kan vara en fin och utvecklande
tid, men ocksa en tid da manga olika saker kan
dyka upp, bli aktuella eller ta en svang i ovantad
riktning.

Det kan handla om:

- personliga saker

- fragor kring militartjanstgéringen

- nagot som berdr livet dar hemma

- nagot kring de eviga frdgorna om hur vi som
manniskor skall leva och handla.

Alltid behoéver det inte ens vara sa illa, man
behdver bara ndgon som har tystnadsplikt att
tala med.

Tillsammans med personalen pa din enhet,
sjukvarden och socialkuratorn ar militarpastorn en
del av dem som finns till for att stoda dig under
din tjdnstgéring, som militdrpastor. Som militar-
pastor vill jag hjalpa till och stéda i de fragor som
ar aktuella for dig, oberoende av din bakgrund.

Meddela alltid din férman, en av den anstallda
personalen, att du vill prata med militarpastorn
eller t.ex. socialkuratorn. Du behdéver inte beratta
ditt rende, endast att du 6nskar prata.

Méjligheter att vidareutveckla dig sjalv
Under din bevaringstid har du en unik mojlighet
att ga skriftskolan. Skriftskolan genomférs som en
vuxenskriftskola, dvs. vi satter oss ner och samta-
lar om de centrala fragorna i egen takt.
Skriftskolan innefattar 20 h och integreras i den
dvriga utbildningen sa att den inte blir lidande.

Specialutbildning inom det kyrkliga arbetet
Om du ar studerande eller innehar studieplats till
ett kyrkligt yrke (t.ex. teolog, ungdomsarbetare
eller diakon) har du en magjlighet att soka till en
specialutbildning inom det kyrkliga arbetet gen-
om "Erikoistehtavat” sékningen.

Det innebér att du far din utbildning inom
det kyrkliga arbetet med tjanstgéringsplats pa
pastorskansliet.

Specialutbildningen inom det kyrkliga arbetet kan
med fordel, kombineras med ledarskapsutbild-
ningen. | sddana falla blir tjanstgoringstiden 347
dygn, i 6vriga fall ar tjdnstgoringstiden 255.

Ta kontakt

Om du vill delta i skriftskolan, ar intresserad av att
tjanstgdra inom det kyrkliga arbetet eller om det
galler vad som helst mellan himmel och jord, tve-
ka inte - ta kontakt.

Du ndr mig genom att ringa eller skicka ett sms
till numret 0299-331704 eller via Whatsapp
046-8456314.

Mvh. Milpast Markus

Ps. Kom ihdg: “Du vandrar aldrig ensam”.
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KBG - Kristliga
Bevaringsgruppen (sedan 1951)

Funderar du pa livets stora fragor? Det gor vi ocksa...

Soker du en plats... Vad gor vi?
e med god gemenskap e vj traffas, pratar, studerar ngt, ser
e med meningsfulla samtal om tro, pa film

militaren och det civila e i laser Bibeln, sjunger och ber
e en oas pa brigaden e vi aker pa kommendering

e viavslutar med andakt

Vad ar KBG? KBG aker pa kommendering bl.a till:
e en plats dar vi samlas kring var tro e Hostdagarna

e ekumenisk, d.v.s. inte bundet till
nagot trossamfund.

e Du ar valkommen oberoende av
bakgrund eller om du ar “kyrk-van”
eller inte

Ungdomens kyrkodagar
Kyrkans ungdoms sommarlager
olika pask- o nyarslager

N&r du har ryckt in far du mer information om nar KBG traffas

Psykisk
“Manniskan ar inte annat an summan av sina tankar.
Det man tanker det blir man.”

Fysisk
“Nar du forandrar ditt satt att betrakta saker foran-
dras de saker du betraktar.”

-Max Planck -Mahatma Gandhi
FUNKTIONS-
FORMAGA
Etisk Social
Vi maste bruka vart forstand till att lika rigorost “Det bésta vapnet mot stress ar var formaga att valja
planera for fred, som vi har gjort det for krig.” en tanke framfér en annan.”
-Martin Luther King -William James

THINK-BOX

“KREATIVT, KRITISKT TANKANDE AR EN FORUTSATTNING FOR ALL GOD UTVECKLING.”

Think-Box ar en plats dar man fritt kan fundera, i grupp och pa ett personligt plan, pa de centrala etiska frdgorna
som forsvaret innebar, vad det innebér att vara soldat, vilken gruppens inverkan &r pa helheten och vems etik det ar
som forverkligas i krig. Gruppen ar icke-konfessionell och avsedd att stoda soldatens psyke.

PS. Under véra samlingar mots vi som jamlika och lagger militdrgraden &t sidan for en stund. 69
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MarsMars.fi - | form infor militaren

ilitartjansten ar fysiskt kravande, men
I\/l inte 6vermaktig fér en ung person i

normal kondition. Aven en mindre
mangd konditionstraning fére inryckningen
forbattrar din beredskap att klara dina tjdnst-
goringsuppgifter val och férebygger uppkom-
sten av skador i stéd- och rérelseorganen.

Forsvarsmaktens MarsMars.fi &r en motions-
tjanst som erbjuder ett tryggt och grad-
vis mer kravande konditionsprogram som
fungerar i sociala medier. Om man foljer
den blir det lattare att klara av den fysiska
anstrangningen i bérjan av militartjdnsten.

Om du vill kan du anteckna och aven dela
dina konditionsprestationer och kommen-
tarer med dina vanner. Du kan ocksa
uppmuntra dina vanners prestationer med
olika roliga virtuella beléningar.

Genom att folja konditionsprogrammet
kommer din aktivitet och din kondition att
stiga gradvis. Det ar lattare att borja mil-
itdrtjdnsten om man ar i god kondition.
Regelbunden motion tillsammans med god
fysisk kondition minskar ocksa risken for
skador i stéd och rorelseorganen.

% MARSMARS

SET TARGETS, CHALLENGE YOURSELF,
AND FEEL BETTER

GET THE FREE MARSMARS APP ON YOUR PHONE

MARS
MARS

ermon
» Google Play

& App Store
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|drottshuset

m du som bevaring ar intresserad av
O att utova olika idrottsgrenar pa fri-

tiden ar idrottshuset ett bra alterna-
tiv. Idrottshuset ar férsett med 3 gym och
en gymnastiksal. Bevdringarna kan bestka
idrottshuset nar som helst om de ar lediga
fran tjanst. Om ni ar flera och vill exempelvis
anvanda hela salen for att spela innebandy
|6nar det sig anda att ringa till dejouren
och kolla ifall gymnastiksalen ar upptagen.
Efter ett fysiskt kravande utférande kan man
dven bada bastu och ta det lugnt. Under
kvallsfritiden anordnas det ledd klubbverk-
samhet i idrottshuset. Frdn mandag till
fredag kan bevaringarna fritt delta i de har
klubbarna. Aterkommande klubbar &r fotboll,
futsal, innebandy, simning, 16pklubb och
barettklubben.

Dragsvik idrottare

Dragsvik idrottare r.f. &r en vanlig registrerad
idrottsforening som verkar vid Nylands brigad.
Alla bevaringar ar automatiskt medlemmar i
foreningen under tjanstgoringstiden. Féreningen
ar medlem i Finlands militéridrottsforbund och
bekostar deltagandet i olika tavlingar och utbild-
ning som militar-idrottsférbundet arrangerar.

Under kvallsfritiden anordnas det
ledd klubbverksamhet i idrottshuset.



likkuri direktiv

Brigadens idrottsklubbar koordineras via Liikkuri.
Nar ni har kommit till brigaden skall ni géra en Liikkuri-profil som

ni kommer att anvanda under hela er tjanstgoringstid.

Liikkuri hittas pa adressen: https://vlk.liikkkuri.fi

@ vik.liikkuri.fi ©

Lindberg Isac

AKTIVITEETIT

Aktiivinen Yksikkd Arkistoitu

Ei aktiviteetteja saatavilla

I liikkuri ser du brigadens utbud av
idrottsklubbar. Du far ett podng for
varje klubb du deltar i. Da du samlat
ihop 15 poang har du ratt till en duglig-
hetspermission. Langden pa din tjanst-
géringstid avgor antalet duglighetsper-
missioner du kan fa fran
klubbaktiviteter

@ @

o Suomen
Sotilasurheiluliitto
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Motionsrad

overmaktig uppgift att klara av den militéra

utbildningen, men den forutsatter att man
har god uthallighet och muskelkondition.
Inom bevaringsutbildningen utgor fysisk fostran
6ver 20 procent av utbildningstiden och den
fysiska utbildningens andel ar nastan halften.
Syftet med fysisk fostran ar att framja ett va-
raktigt motionsintresse, sa att de varnpliktiga
fortsatter att uppratthalla sin fysiska kondition
aven i reserven. Genom en god fysisk kondition
forbattras dven den egna halsan, arbetsférmagan
och livskvaliteten.

F('jr en frisk och ung manniska ar det ingen

Om du ar osaker pa din egen kondition
Inled genast en mangsidig konditionstraning.
Kom ihdg att din kondition forbattras redan om
du rér dig 34 ganger i veckan minst 30 minuter
at gangen. Du marker att en héjning av konditio-
nen inte kraver en sa stor insats inom ramen for
veckorutinerna.

Inom bevaringstjansten gar man mycket. Du

kan utveckla dina gangarfardigheter genom att
Oka den dagliga gangstrackan i férvag. Ga de
korta strackor du tidigare kérde med bil. Anvand
trappor i stéllet for hiss. Genom att &ndra dina
motionssatt och -vanor dkar din fysiska kondition
obemarkt.

Uthalligheten kan latt 6kas genom gang,
stavgang samt 16p-, sim- cykel-, rodd- paddlings-,
rullskridsko- eller skidturer. Man borde trana
uthallighet 1-2 ganger per vecka. Ett tranings-
pass borde vara minst 30-60 minuter langt och
det borde leda till att du blir latt andfadd och
svettas en aning.

Muskelkonditionen kan utvecklas t.ex. genom
traning pa gym, konditionsboxning samt andra
kampsporter. Vid muskelkonditionstraning ligger
tyngdpunkten pa utveckling av uthalligheten
och styrkan i arm- och mag- och ryggmusklerna.
Muskelkonditionen borde tranas 2—3 ganger per
vecka. Ett tréningspass borde vara minst 30-60
minuter langt.

Férutom ovannamnda traningar ar det att bra att
trana pa satt som utvecklar smidigheten, sna-
bbheten och muskelkontrollen 1-2 ganger per
vecka. Bast l[ampade for sddan traning ar bollspel
och friidrott. Konditionstraningen inleds forsiktigt
enligt den egna konditionen och belastningen
Okas vartefter. Personer som agnat sig at idrott i
mindre utstrackning bor under de forsta vec-
korna ha latta och korta tréningspass (20-30
minuter). Belastningsnivan hojs da konditionen
stiger genom att man okar hastigheten och
Overgar till mera kravande terrdng samt dkar
traningspassens langd och antal.

Testning av konditionen

Innan konditionstraningen inleds ar det skal att
sakerstalla att din halsa &r god. Ga, jogga eller
spring 12 minuter i sa god fart du kan. Testet
beréattar synnerligen tillforlitligt i vilket tillstand
och skick din andning och blodcirkulation
befinner sig. Om du hinner ldgga 3000 meter
bakom dig under 12 minuter ar din kondition
pa berdmlig niva. Om du stannar pa ett resultat
under 2200 meter, bdr du snabbt inleda en
regelbunden och mangsidig konditionstraning.



Aterhamtning

For att din kondition ska héjas optimalt ska du
aven skdta om kroppen sa den aterhamtar sig.
Framja aterhamtningen genom att:

- Varma upp fore och varva ned efter trénings-
passen (1015 min)

- Muskelvard: stretchning, gymnastik och massa-
ge (15-30 min/gang)

- Uppratthalla vatskebalansen under traningspas-
set och at naringsrik mat

- Agna dig &t latt motion som har en dterham-
tande effekt pa kroppen efter att du haft ett hart
tréningspass. T.ex. cykla, stavgang, gang.

- Fa regelbunden och tillracklig sémn, 7-8
timmar per dygn.

- Undvika skadliga produkter som tobak och
alkohol. De fordrojer aterhdamtningen.

marsmars.fi

Forsvarsmaktens MarsMars.fi &r en motionstjanst
som erbjuder ett tryggt och gradvis mera kra-
vande konditionsprogram som fungerar i sociala
medier.

Idrottande bevdringar placeras i en grundenhet
enligt bevaringens egna dnskemal eller enligt
Nylands brigads aktuella utbildningsbehov.
Beviljad traningsratt inverkar inte pa bevaringens
tjanstgoringstid och utbildningsuppgift. Det ga-
ranterar inte heller att man blir vald till brigadens
representationslag i ndgon gren.

Traningsrattigheter

Pa basis av frageformularet som bevéringarna
fyller i pa férhand, eller senast under idrott-
sofficerens lektion samt genom information

och utldtanden av nationella grenférbund och
idrottsféreningar valjer idrottsofficeren ut de
bevéringar som far traningsrattigheter, vilket ar
en forutsattning for beviljande av tréaningsledi-
ghet. For att fa traningsrattigheter maste man
ha 1. Egen anstkan och 2. Intyg fran egen klubb
eller tranare var det star vilket gren, niva (FM eller
division) och att klubben énskar att personen
kan delta traningar och tavlingar under militart-
janstgoringen. Idrottsofficeren framfér darefter
arendet infér brigadkommendéren som godkan-
ner det i form av en order. Tréningsrattigheterna
galler under den tid som man tjanstgor i Nylands
Brigad. Forutsattningarna for att traningsrattighe-
terna skall beviljas och fortga ar god tjanstgoring.
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Traningsledighet

De som beviljats traningsrattigheter har méjlighet
att ansdka om traningsledighet. Denna ledighet
gor det mojligt for dem att delta i t.ex. sitt lags
tréningar och matcher samt specialtraningar som
inte kan goras pa garnisonsomradet.

Ledigheten beviljas utgdende fran tavlings- och
traningschemat. Tidsutrymmet for traningsledi-
gheten ar beroende pa tid samt plats for trénin-
gen. Enhetschefen bestammer nar dessa ansok-
ningar skall ldmnas in. Idrottaren bor ha tillgang
till veckoschemat for tjdnstgoringsprogrammet

i god tid innan ansékningarna om traningsledi-
ghet skall ldmnas in.

Man har ratt att ansdéka om traningsledighet 4
ganger i veckan, oberoende av veckodag.

Idrottskommendering

En bevaring kan inom Finlands granser, pa
forslag av olympiakommittén, centralidrottsor-
ganisationer, riksomfattande idrottsférbund eller
av underordnade féreningar till sitt truppférband
kommenderas till officiell representationsuppgift
(idrottskommendering).

Vid officiell representationsuppgift betraktas man
tillhéra en tavlingstrupp som utses av riksomfa-
ttande idrottsorganisationer eller underordnade
foreningar och deltar i den allménna serien eller
ungdomsserien i foljande tavlingar: Olympiska
spel, VM-, EM- och NM-tavlingar, varldscups-
eller Europacupstaviingar (inkl. motsvarande for
en forenings lag) , 6vriga betydande interna-
tionella tavlingar, nationell tavlingsverksamhet
enligt anvisningarna om de riksomfattande
idrottsférbundena.
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’_ Vill du jobba
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eviringskommittén?

Jobba for bevaringarnas basta och samla pa dig erfarenheter du har nytta av i det
civila. Vi s6ker dig som ar motiverad, social och orddd for mangsidiga utmaningar.

Arbets- & studieombudsman == ==

- Hjélper bevaringarna med fragor som géller studier och arbete
- Koordinerar transporter for bevaringar tillsammans med FOM
- Vice ordférande for Bevaringskommittén

Din profil:

- Initiativrik och utatriktad

- Datakunskaper: Word, Excel
- Flytande svenska och finska

Fritidsombudsman == ==

- Ordnar och 6vervakar kurser och fritidsaktiviteter for
bevdringarna (t.ex. jakt- och ordningsmannakurs).

- Koordinerar transporter for bevaringar tillsammans med
ASOM

Din profil:

- Initiativrik och utatriktad

- Datakunskaper: Word, Excel
- Flytande svenska och finska

Tjansten som Arbets- & studieombudsman samt Fritidsombudsman ar 255 dagars heltidstjianst med
Bevaringskommiténs fritidshus som tjanstgoringsstalle.

[e<] [Ai] [ ] e

- Fungerar som fotograf tillsammans med SOME-Agenten
- Gor grafiska arbeten for Nylands brigad

(Fanbararen, Info-TV, affischer, broschyrer, hédften o.s.v.)

- Bevaringskommitténs IT-stodperson

Grafiker

Din profil:

- Oga fér layout och grafiska uppagifter

- Intresserad av fotografering

- Kunskaper och intresse for IT

- Erfarenhet av Adobes grafikprogram. Framst InDesign, Photoshop,
lllustrator och Lightroom

Redaktor ==

- Arbetar med Nylands brigads tidskrift Fanbararen
- Ombryter insamlat bild- och textmaterial
- Skriver egna artiklar

Din profil:

- Initiativrik

- Intresserad av att skriva

- Datakunskaper: Word

- Kunskaper i InDesign 6nskvarda

- Flytande svenska (kunskaper i finska ar till fordel)

SOME-Agent ==

- Producerar video material och fungerar som fotograf
tillsammans med Grafikern

- Representerar Nylands brigad genom foto- och
videomaterial pa sociala medier

- Ansvarar for SOME-Projekt (Instagram, kontingenternas
Facebook-grupper osv

Din profil:

- Intresse for fotografering och video produktion
- Hantering och intresse fér Adobe mjukvara

- Dugliga sociala kunskaper

- Talar flytande svenska och finska

Tjdnsten som Grafiker, SOME-Agent och Redaktér &r 255 dagars heltidstjanst med
Bevéringskommiténs fritidshus som tjdnstgéringsstélle. Grafikern och SOME-Agenten
genomgar en fotograferingskurs pa finska i Tusby som récker en vecka efter att de blivit
valda till sina uppgifter.
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som finns inom varje truppforband och ar

direkt understallt truppforbandets kom-
mendor. Till dess uppgifter hor att Gvervaka
de varnpliktigas rattsskydd, arrangera olika
fritidsaktiviteter, informera om arbets- och
studiedrenden samt att forsoka forbattra
tjanstgoringsforhallanden och hoja den all-
manna trivseln for bevaringar. Alla funk-
tiondrer ar aven tranade inom Versos kamrat-
medling, om dett uppstar en konflikt bland
studiekamraterna kan man ta kontakt med
Bevkom eller enhetens utbildare medlare for
att medla situationen.

B evaringskommittén (Bevkom) ar ett organ

P& Nylands brigads bevaringskommitté,
allmant kallad BevKom, jobbar vanligtvis sex
heltidskommenderade bevaringar; kommitténs
ordférande, arbets- och studieombudsman-
nen, fritidsombudsmannen, SOME-agenten,
grafikern samt redaktéren. Det kan d&ven
finnas en deltidskommenderad bevaring:
rattsombudsmannen. Du kommer att traffa
0ss i boérjan av din bevaringstid da vi haller en
lektion om var verksamhet.

Ordforande

Ordférande  leder  bevaringskommitténs
verksamhet och star i regelbunden kontakt
med brigadkommendéren. Infor denne fram-
for han bevaringskommitténs forslag, delger
honom de beslut bevaringskommittén fattat
och redogor for eventuella problem bland be-
vdringarna och pa enheterna.

Arbets- och studieombudsmannen
(ASOM) samt viceordforande

ASOM informerar dig i alla frdgor angdende
studier och arbete. ASOM fungerar dven som
forbindelseman till arbetskraftsbyran. Till hans
uppgift hoér aven att ordna kurser, infotillfal-
len och studiebesdk angdende utbildning,
studier och arbete. ASOM fungerar samtidigt
som BevKom:s viceordférande. ASOM ordnar
permissionstransporterna tillsammans med
FOM och kan alltsd besvara dina fragor an-
gaende dem.

Fritidsombudsmannen (FOM)

FOM:s viktigaste uppgifter ar att ordna kurs-
er och fritidsaktiviteter for bevaringarna.
Hen fungerar dven som kontaktperson till
Dragsvik idrottare. FOM é&r ansvarig for all
idrottsklubbsverksamhet som sker under kvalls-
fritiden. FOM ordnar permissionstransporterna
tillsammans med ASOM.

SOME-agent

SOME-agenten  uppratthaller  kontingents
Facebook-sidor, brigadens instagramkonto
och fungerar som fotograf. SOME-agenten
aker aven runt i Finland och presenterar bri-
gaden och forsvarsmakten.

Grafiker

Att arbeta som grafiker pa Nylands brigad &r
bade roligt och utmanande. Grafikern arbetar
med Fanbéraren och andra grafiska uppdrag. Till



arbetsuppgifterna hor fotografering, layout och
hantering av diverse grafik. Grafikern arbetar i
bevaringskommittén men &r ofta ute pa évning
och stridsévningar for att samla bildmaterial.

Redaktor

Redaktdrens huvuduppgift ar att tillsammans med
grafikern sammanstélla Fanbararen. Utéver det
har skriver redaktdren ocksa bevaringarnas egna
tidning, Dagarbladet. Redakttren far ocksa en hel
del andra skrivuppdrag och har exempelvis skrivit
en stor del av texterna i det har infobladet. Den tid
som blir dver gar at till att hjalpa till med diverse
uppgifter pa bevaringskommittén. Om du tycker
om att skriva, har ett bra sprak och ett intresse for
journalistik kan platsen som redaktér passa dig.

Fanbéararen

Fanbdraren ar brigadens tidning som lyfter upp
fragor géllande bevéringar, stamanstallda, samar-
betspartner, dvningar, arsdagar osv. Tidningen ut-
kommer fyra ganger om dret och har en upplaga
pa cirka 3000 exemplar (per nummer). Fanbarar-
en finns ocksa pa natet www.fanbararen fi.

Enhetsrepresentant

P4 varje enhet finns en enhetsrepresentant,
som deltar i kommitténs moten och dar berat-
tar om hur saker star till pa enheten och fram-
for dnskemal och synpunkter. Hen informer-
ar pa enheten om vad som behandlats och

r@] Folj Bevaringskommittén Instagram:

@bevaringskommitten

beslutats. Genom enhetsrepresentanten kan
du framféra 6nskemal eller krav till oss. Du kan
ocksd komma direkt till fritidshuset dér vi jobbar.
Varje bevaring har ratt att ge forslag till behandling
i bevaringskommittén.

BevKom info

Du gor klokt i att lasa anslagen pa din en-
hets anslagstavlor, speciellt busslistorna. Pa
anslagstavlan hittar du ocksa olika evenemang
och kurser som kan intressera dig. Pa varje enhet
finns en info-TV som vi uppdaterar varje vecka. Du
maste ocksd anmaéla ditt intresse for olika kurser
och handelser sa vi vet vad vi skall ordna och vad
det finns for intressen. Var aktiv! Det hander varje
vecka ndgot som kan bidra till att gora din fritid
trevligare och mera meningsfull.

Tveka inte att ta kontakt med oss om det ar nagot
du undrar 6ver, vi finns till for dig! Vart telefon-
nummer ar 0299 33 9101. Man kan ocksa skicka
e-post till oss pa adressen
vmtk.uudpr@gmail.com

Bevaringskommittén pa natet
Information om bevaringskommittén och dess
verksamhet hittas pa forsvarsmaktens hemsida
bland Nylands brigads information. Dit kommer
man genom adressen: https:/puolustusvoimat.fi/
web/Aarusmiestoimikunnat/uudenmaan-prikaati.

Bevaringskommittén ar aktiv pd sociala medier.
Ga med i Facebook gruppen for kontingent 2/23
genom adressen: facebook.com/groups/nylbr223.
Gruppen uppdateras med viktig och anvandbar
information under din bevaringstid.
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Fritidshuset

lImant taget kallar man fritidshuset

A for BevKom eftersom det om
dagarna fungerar som

bevaringskommitténs arbetsplats.

Fritidshuset ar beldget pa vdagen mellan
soldathemmet och centralférradet. | stora
rummet kan man titta pa TV, spela Playstation
4 eller olika séllskapsspel. Man kan ocksa lasa
tidningar, det finns ett stort utbud av bade
dagstidningar,

serietidningar och tidskrifter. Du far ga till
fritidshuset liksom till soldathemmet med
dejourens lov. Till soldathemmet och fritids-
huset far man ocksa ta med sig civila gaster.
Pa dessa stallen behdver man inte heller halsa
militériskt pa formannen. Man kan &dven ringa
till bevaringarna pa fritidshuset pa numret
0299 33 9101.

Studieratt

| fritidshuset har du mojlighet att studera
sjalvstandigt pa kvallarna. Du kan anséka om
studieratt som berattigar dig att ldsa anda till
kl.23.00. Har du studieréatt far du bli kvar pa
fritidshuset efter normala &ppethallningstider
och lasa i lugn och ro (blankett fér detta finns
pa bevaringskommittén).

Fritidsevenemang

Bevaringskommittén ansvarar for att
bevdringarna skall ha sa mycket rekreation
under kvallsfritiden som mojligt. | fritidshuset

finns till exempel datorer, Playstation 4, och
andra aktivitetsmojligheter. Dessutom ordnas
kurser som t.ex. jakt- och ordningsmannak-
urserna. En minigolf- samt frisbeegolfbana
finns ocksa pa brigadomradet. Idrottsklubbar
ordnas regelbundet, dterkommande klubbar
ar fotboll, futsal, innebandy, simning, gym
och kampsport. Om du ar intresserad av
musik har du aven méjlighet att anvanda

dig av bevaringskommitténs musikutrymme.

| musikutrymmet finns det gitarrer, bas,
trumset, synt, mikrofoner och PA-utrustning.
Om du spelar piano ar det fritt fram att
anvanda pianot som finns i soldathemmet.
Det finns aven mojlighet att fa upptrada pa
soldathemmet. Det gar alltid att komma fram
med nya forslag till BevKoms funktionérer,
ifall det finns 6nskemal om nagot nytt.

Studiearenden

Bast ar det om man skaffat sig en studie-
plats fore varnplikten, men ofta har man
inte hunnit soka efter en studieplats, inte
blivit antagen eller ocksa behdver man
radgivning om olika studieinriktningar. Om
man behover hjalp med dessa drenden s
skall man vanda sig till ASOM, som har
massor med broschyrer och kunskap om olika
studieplatser och inriktningar. Han hjalper
dig med antagningsblanketter och kontaktar
studieplatserna med era arenden om ni inte
personligen har tid att skéta dem. Om man
vill studera efter kvallsfritid i bevaringskom-
mitténs utrymmen bor man kontakta arbets-
och studieombudsmannen och anséka om
studieratt.



Sociala arenden

Bevaringskommittén erbjuder bevaringar
service i deras sociala arenden i frdga om
tjanstgoring, arbete och studier. Da det galler
nagot av dessa arenden sa skall man vanda
sig till bevaringskommitténs arbets- och
studieombudsman (ASOM). Om inte ASOM
ar pa plats sa kan man dven komma och
diskutera sitt drende med vem som helst fran
BevKom.

Arbete

Om man vill ha rad om arbete eller

om man behéver hjélp med att skaffa
arbete efter tjanstgoringen sa hjalp-

er bevaringskommitténs arbets- och
studieombudsman garna till med des-

sa arenden. ASOM har forbindelser till
arbetskraftbyrderna och ger rad om hur man
gor en ordentlig ansdékan och CV. En sak
som ar viktig att minnas ar att arbetsgivaren
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inte har ratt att sdga upp ditt tjanste- eller
arbetsforhallande p.g.a. att du fullgér din
varnplikt, utan du skall atertas i ditt arbete
efter tjanstgoringen eller under avbrott i
densamma. Detta ar lagen, men undantagsvis
kan arbetsgivaren sdga upp ditt arbetsférhal-
lande om det inte har varat fortldpande i tre
manader eller om arbetsgivaren har upphort
med arbetet ifrdga eller minskat antalet till
halften eller mindre.

Personliga drenden

Varnplikten foérhindrar och forsvarar

ofta skotseln av personliga drenden.
Bevaringskommittén hjalper garna till med
dessa drenden, om det sedan ar frdga om
FPA:s stod eller nagot annat som ar viktigt for
er. Kom och diskutera sa férsoker vi hitta en
|6sning eller kontakta ndgon som kan hjélpa
er vidare med era drenden och problem. Kom
ihag att alla funktionarer har tystnadsplikt!

Fritidshuset hittar man pa vagen mellan sol-
dathemmet och centralférradet. | stora rum-
met kan man titta pa filmer, spela pa olika
konsoler som Nintendo Switch, Playstation 4
och Xbox One eller spela olika sallskapsspel.




Fritids- och kursverksamhet

erbjuda bevaringarna en mangd olika
kurser och férelasningar. Ar man
bara sjalv aktiv kan man fa ut en massa
nytta och noje ur fritiden! Utbudet beror
pa bevaringarnas intressen och édnskemal.
Kurserna kan gora det lattare att fa ett jobb
eller studieplats i framtiden och har vanligen
ett stort antal deltagare.

B evaringskommittén strévar efter att

Under varen och hésten arrangeras
vanligtvis en jaktkurs, men dven 6vriga
kurser kan komma i frdga beroende pa
bevdringarnas intressen och de praktiska

forutsattningarna. Tyvarr skapar det
hektiska utbildningsprogrammet och
terrangdvningarna vissa begransningar.
BevKom arrangerar ocksa resor till olika
evenemang, t.ex. teaterférestéllningar,
fotbolls- och ishockeymatcher. Vi
arrangerar olika idrottsevenemang

for bevaringarna sdsom innebandy-,
fotbolls- och pingisturneringar samt i
man av mojlighet idrottsdagar foér hela
brigaden.

Kom garna med egna foérslag till oss pa BevKom angaende olika fritids-
aktiviteter! | sista hand ar det intresset bland bevaringarna som avgor
hur mycket aktiviteter som ordnas. Bevaringskommittén kan ordna t.ex:

Jaktkurs
Ordningsmannakurs
Hygienpass
Diverse sportturneringar

(Anmalning till dessa kurser sker forst efter att man ryckt in)



entralt och lattillgangligt pa brigadomradet

ligger det - Soldathemmet. Valkant for i

princip alla som tjanstgjort i Nylands brigad.
Dragsvik Soldathemsférening grundades 1951. Sjélva
idén hamtade jagarna med sig fran Tyskland da det
sjdlvstandiga Finland var ungt, och logiskt nog éppnade
Finlands forsta soldathem sina dorrar i Vasa - staden dar
jdgarna landsteg - &r 1918. Nagra ar senare grundades
Soldathemsférbundet, som fortfarande idag har samma
uppgift som da - att koordinera verksamheten mellan
olika soldathemsféreningar, av vilka det nufértiden finns
ett 40-tal.

Malet for soldathemsforeningen, som ar ensam om
att fa bedriva affarsverksamhet innanfor brigadens
portar, har alltid varit néjda bevaringar. Mot detta
mal arbetar en personalstyrka pa sju personer, som
med hjalp av ett tiotal aktiva féreningsmedlemmar
bedriver caféverksamhet, bibliotek, understoder
resor, gor spelinkép och sa vidare. En del av férenin-
gens medel kommer bevaringarna till gagn via
bevaringskommittén - ett konkret resultat av detta
ar internetanslutningen som finns i Fritidshuset. Pa
nationell niva har soldathemmen en takorganisation
som i praktiken gor det méjligt for de enskilda fore-
ningarna att ha rejalt laga priser - soldathemmen
koper alla in samma varor och fungerar pa sa satt
som ett stort féretag pa marknaden.

Soldathemmet i Dragsvik har dessutom ett eget bageri,
vilket ytterligare hjalper till att halla prisnivan nere och
dessutom innebér att bevaringarna kan inhandla rykande
farska bakelser. Soldathemmets mest synliga verksamhet
bedrivs naturligtvis i dess huvudbyggnad pa kasernomra-
det i Dragsvik.

P3a
SODE finns:
Playstation-
Biljardbord-

Bradspel
Bibliotek

Foreningen finns dock dven pa andra platser, Med hjalp
av en soldathemsbil nar man dven de mest avlagsna
bivackeringarna.

Soldathemmet &r precis vad ordet sager - soldatens hem
borta fran hemmet. Med sin gemytliga atmosfar och
goda service kommer det sakert att spela en central roll
aven for blivande bevaringar, liksom det gjort for tidigare
arskullar. Till Soldathemmets uppgifter hor ocksa att fylla
pa laskedrycksmaskinerna i enheterna.

| Soldathemmet och i SODE-bilen kan du, férutom med
kort eller kontanter, ocksa betala med Mobilepay.

Oppettider

Mandag 17:30-20:30
Tis-Tors 08:30-15:00

17.30-20:30
Fredagar  08:30-19:30
Lor-Son 15:00-20:00

Tel: 040 76 80665

Folj SODE pa Instagram

@dragsviksoldathem

Dar far du veta om nyheter och kan

skicka in 6nskemal till sortimentet g5



ylands Brigads Gille rf, &r
N ettav Finlands stérs-
ta och aktivaste

truppférbandsgillen. Vi
har verkat sedan ar 1963
och alltid varit en mycket
betydande samarbetspart-
ner fér Nylands brigad ge-
nom att stéda bevéringar

och stampersonalen.

Gillet har donerat en helt ny
konditionssal, Gille-Gymmet
till Brigaden, uppratthaller
den vardefulla museihel-
heten Kaptensbostallet i
Dragsvik samt driver farkosten m/s
Gylto. Gillet deltar aktivt i bade
Forsvarsutbildningsforeningen MPKs och
Marinreserven rf:s verksamhet.

Gillet delar arligen ut ett stort antal
stipendier till bevaringarna, allt det-
ta enligt var malsattning: Att stéda
Nylands brigad och dess bevaringar,
att bevara de finlandssvenska militara
traditionerna och att stéda den frivilliga
forsvarsutbildningen.
Detta gors med stéd av vara medlemmar,
sponsorer och aktiva donatorer.

Din arliga medlemsavgift ar avgérande

for hur val Gillet kan utféra sitt uppdrag.

Som medlem kan du
delta i all var mangsi-
diga verksamhet inom
lokalavdelningarna och
fa standigt aktuell
information om
Nylands brigad,
Marinen och
Forsvarsmakten. Allt
detta sker via
truppférbandstid-
ningen Fanbararen,
medlemsbrev och vara
kanaler pa de sociala
medierna. Om du vill ha mera information
kan du ga in pa www.nylle.fi for att bekanta
dig mera med Gillets evenemang och arbete.

Nylands brigad behéver din insats, som
Gillemedlem kan vi gora bra saker annu
battre.

Kom med i Gillet
-Ditt truppforbandsgille!

Nylands Brigads Gille
understoder Nylands brigads

Bevaringskommitté



Ekendas i staden Raseborg. Raseborg Raseborgs stad

ar en stad i landskapet Nyland bildades vid arsskiftet 2008/2009 och
i S6dra Finlands Ian i Finland. Staden bestar av de tidigare stdderna Ekends och
Raseborg ar beldgen vid Finska vikens kust Karis samt Pojo kommun.
cirka 70 kilometer vaster om Helsingfors
och cirka 100 kilometer 6ster om Abo. Stadsvapnet har faststéllts till att vara atta

D ragsvik ligger ca 3 kilometer utanfér ~ Historia

Under sommaren ar Raseborg,
liksom narbeldagna Hango,  al
en popular turistort. ¢ i
Raseborg ar ocksa en '
betydande skolstad. |
Raseborg finns bla.
Yrkeshogskolan
Novia.

vitsippor i en ring pa grén botten
med en gyllene murkrona.

Namnfragan infor
kommunsammansla-
gningen var bdde
en liten och kort
process. Raseborg
ar ett namn med
Raseborg har cirka _ : urgammal  héavd
28 700 invdnare = | inom  hela re-
och en total areal e = gionen, som pa
av 2 354 km2 varav medeltiden ingick
1148 km2 ar land. Raseborgs lan.
Namnet Raseborg
harstammar fran
den medeltida borg

Staden ar tvasprakig
med svenska som ma-
joritetssprak (ca 65,1 %) (Raseborgs slott), vars ru-
och finska som minoritetssprak iner fortfarande finns kvar i
(ca 30,8 %). Raseborgs stad ar darmed regionen.

Finlands stérsta kommun med svenska som

majoritetssprak.
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Ekenas simhall

Ibland kan det kdnnas som om man suttit for manga
kvallar i rad pa soldathemmet eller BevkKom. Ekends ar
en stad som har flera goda alternativ att erbjuda med
tanke pa kvallsfritiden. Ett populart alternativ bland
dessa ar Ekends simhall. Det gar att kvittera ut simkort
fran Bevkom sa att man inte behdver betala nagot.

Simhallens 6ppethalliningstider:
Mandag, torsdag  kl. 6:00-21:00

Tisdag, Fredag  kl. 8:00-21:00
Onsdag kl. 09:00-21:00
Loérdag, séndag  kl. 11:00-18:00

Kassan stangs en timme foére simhallen sténger.

Mer information om simhallen:

Simhallskassan 019 289 2190 Ekenas stads idrottshy-
ra019289 2170

eller Raseborg stads turistbyra tfn

019 289 2010.

Idrottsmojligheter i Ekends

Ifall du &r radd for att dina kunskaper i din idrottsgren
kommer att rosta under din tid i militaren, eller om du
annars bara ar intresserad av att prova pa nagot nytt,
sa finns har en lista pa idrottsklubbar och idrottssall-
skap i Raseborg. Fast du kanske inte har méjlighet att
bli medlem, sa &r du troligtvis anda valkommen med
och trana.

Du hittar férska kontaktuppgifter till dessa forening-
ar genom att besoka staden Raseborgs hemsidor
www.raseborg fi.
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Offentliga inrattningar i Ekenas

Fpa

FPA (KELA)

Adress: Centralgatan 88,
10300 Karis

Hemsida: www.kela.fi
Oppethaliningstider:

man - ons och fre 9.00-12.00

MBD

Postadress: Formansallén 4,
PB 49, 10601 Ekenas
E-postadress:
notarius.publicus@dvv fi
Hemsida: http:/Avww.dvy fi
Oppethaliningstider: man-fre
kl. 09:00 - 16:15

(kraver tidsbokning)

Polisen

Raseborgs polisstation
Formansallén 4

PB 9

10600 Ekenas
Oppettider: man-fre
08:00-16:15

Telefon: 0295430281

_|.

' A VERO

I SKATT

7

Ekenas férsamling
Adress: Larssonsvagen 1,
10600 Ekenas

Telefon: (019) 241 1060

Raseborgs skattebyra
Adress: Stationsvagen 4,
PB 51, 10601 Ekenas
Telefonvaxel 029 512 001

Nylands arbets- och
naringsbyra

Besdksadress: Ystadsgatan 3,
Postadress: 10600, Ekends
Telefon: 0295 040 000
Kundtjanst ma och tor

kl. 9.00-12.00 och

kl. 13.00-16.00

Socialservice

Raseborgsvagen 37, Torpet

10600 Ekenas
Oppethaliningstider: 09.00 - 12.00
Telefon: 019 289 2245

och 019 289 2248

Ekenas bibliotek

Adress: Raseborgsvagen 8:
Telefonnummer: (019) 289 2950
E-postadress:
biblioteket@raseborg.fi

Oppet ma-ons 10-19

tors-fre 10-17

16 10-14

sO stangt
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Marinens
gradbeteckningar

— —
Amiral Viceamiral Konteramiral Flottiljamiral Kommodor Kommendor

B |

o
&

Kadett

—

I
Kommendorkapten  Kaptenlojtnant Premiarlojtnant Lojtnant Underlojtnant (1 arskursen)

[

Y €I
Il ol K

Militdrmastare Overbatsman Béatsman Oversergeant Sergeant

y__|

I

Officersaspirant  Officerselev  Undersergeant  Korpral — Underofficers-  Jagare

=2
B:

[ 1l

elev

bevaringen jagare. | ett senare skede kan be-
varingen bli elev och déarefter undersergeant eller as-
pirant. En duktig jagare kan bli befordrad till korpral
och en undersergeant kan bli befordrad till sergeant.
Aspiranterna blir underléjtnanter i reserven forst vid
hemforlovningen.

Gradbeteckning l
Nar bevaringen rycker in &r hen rekryt. Efter faneden blir E,
&y

Militarpastor Medicinal-

premiarléjtnant
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TJ-Kalender

347 346 345 344 343 342 341 340 339 338 337 336
335 334 333 332 331 330 329 328 327 326 325 324
323 322 321 320 319 318 317 316 315 314 313 312
311 310 309 308 307 306 305 304 303 302 301 300
299 298 297 296 295 294 293 292 291 290 289 288
287 286 285 284 283 282 281 280 279 278 277 276
275 274 273 272 271 270 269 268 267 266 265 264
263 262 261 260 259 258 257 256 255 254 253 252
251 250 249 248 247 246 245 244 243 242 241 240
239 238 237 236 235 234 233 232 231 230 229 228
227 226 225 224 223 222 221 220 219 218 217 216
215 214 213 212 211 210 209 208 207 206 205 204
203 202 201 200 199 198 197 196 195 194 193 192
191 190 189 188 187 186 185 184 183 182 181 180
179 178 177 176 175 174 173 172 171 170 169 168
167 166 165 164 163 162 161 160 159 158 157 156
155 154 153 152 151 150 149 148 147 146 145 144
143 142 141 140 139 138 137 136 135 134 133 132
131 130 129 128 127 126 125 124 123 122 121 120
119 118 117 116 115 114 113 112 111 110 109 108

107 106 105 104 103 102 101 100 99 98 97 96
95 94 93 92 91 90 89 88 87 86 85 84
83 82 81 80 79 78 77 76 75 74 73 72
71 70 69 68 67 66 65 64 63 62 61 60
59 58 57 56 55 54 53 52 51 50 49 48
47 46 45 44 43 42 41 40 39 38 37 36
35 34 33 32 31 30 29 28 27 26 25 24
23 22 21 20 19 18 17 16 15 14 13 12
11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0
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Inryckningsbussen

Bussen stannar 3.7.2023 pa
foljande stallen:

Karleby busstation ................... 05.40 r

Jakobstad busstation ................. 06.15 E A E
Nykarleby, torget .................... 06.35

Oravais, ST1 . .. oot 06.55 ll'r
Vasa busstation . ..................... 07.40

Pbrtom, Neste . . .......... ... ... ..... 08.20

Narpes busstation .................... 08.35 E _.-I:
Kristinestad busstation................ 08.50

Lappfjard, Pampasgrill ............... 09.00

Omossa, Neste . ..., 09.15

Bjorneborg, Tikkula .................. 11.00 Anmal dig har
Dragsvik........ ... . ... 14.30

Inryckningsbussen tar endast emot dem som féranmalt sig.

Sista anmalningsdagen till bussen ar 26.6.2023 fore klockan 12.00. Anmalningar gors pa natet pa
adressen https://forms.gle/qeZNFCheAA4UoBVbA eller till bevaringskommitténs

e-post: bevkomfunktionar@gmail.com

Det vi vill veta ar: ert namn, var ni stiger pa och ert telefonnummer.

@ Karleby

® Jakobstad

WA ® Nykarleby
® QOravais

® \/asa
® Narpes

O®Kristinestad
® Lappfjard

® Omossa

® Bjorneborg

Anmalning for busstransport senast 26.6
fore klockan 12.00



